Trénink v poskytovani ZV
Trénink by probihal v péti fazich:

I. Spole¢ny seminar: Cilem by bylo sladit se na pojmech, pravidlech, pristupu.
(kdo ho absolvoval na vyjezdu v Prerové, nebylo by tfreba se ho znovu Ucastnit)

II. Individudlni ¢ast: Kazdy z vas byste si mé pozval do vyuky a nechal si ode mé
poskytnout ZV. Na paméti bychom méli mit to, Ze v tuto chvili nejde ,jen" o to, ze
uslysite ZV na svou praci, ale ze si vSimate, co fikam, jak se ptam, nac a kdy se ptam, a
zkousite v sobé sledovat, jak na vés ZV pUsobi.

Pak bychom o tom také spolu mluvily.

Je mozné, ze néktefi by chtéli touto fazi projit 2 i vicekrat, nez byste se rozhodli
postoupit do dalsi faze (kazdy by se rozhodl sam, kdy pokroci do dalsi faze, tj. prace ve
dvojicich).

III. Vytvoreni dvojic: Ve dvojicich, resp.trojicich bychom pracovali az do konce tréninku.
Postupovali bychom tak, Ze jeden z kolegli nas pozve do hodiny. J& s druhym ucitelem z
dvojice bychom hodinu navstivili a sledovali. Poté bychom se sesli na rozhovoru po
hodiné, kde bych poskytovala ZV vyucujicimu. ZV bych poskytovala ja, druhy pfitomny
kolega by sledoval nas rozhovor a mohl by do né&j vstoupit, pokud by ji/ho vyucujici
vyzval, aby sdélil své postiehy. Pak byste se ve dvojici vymeénili a vSe by se opakovalo. I
tuto fazi by bylo mozné opakovat.

IV. Dvojice: V dalsi fazi by probéhla navstéva opét ve stejném poradi, ale poskytovat ZV
nebudu tentokrat ja, ale druhy kolega/kolegyné z dvojice. Ja jsem v roli tichého
pozorovatele a poskytuji ZV pouze na vyzadani. Mym Ukolem by bylo pozorovat a po
skonceni ZV vést rozhovor mezi obéma kolegynémi a také poskytnout ZV na pravé
vyslovenou ZV.

Vée by pokracovalo podle tohoto modelu, ale role by se vyménily, jen mé role by zUstala.

V. Zména dvoijic: Protoze vétSina z vas jste mentofi, navrhovala bych, abychom

v posledni fazi ménili dvojice, abyste si zkusili poskytnout ZV v jiné dvojici, nez jste
doposud trénovali a zkouseli jste dovednosti na jiném/novém ,,menteem" z nasi skupiny.
Pro¢, rada vysvétlim uUstné. ©



