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2. Charakteristika Skol

ZS KUNRATICE ma hluboké kofeny a vice jak &tvrt tisiciletou tradici. \V roce 2006 uplynulo 270 let
od zalozeni Skoly v Kunraticich. V roce 2005 bylo vzpomenuto 120. vyrocCi vystavby nové jednopatrové Skolni
budovy (&p. 57), 100. vyroCi pfestavby stodoly na obecnou Skolu (Cp. 7), 70. vyroli zfizeni Masarykovy
méstanské Skoly (Cp. 470) a 25. vyrodi ukonceni stavby druhé mistni matefské Skoly (Cp. 880).

Od roku 2006 postupné prosla Skolni budova zasadni rekonstrukci a dostavbou. Byly vystavény nové
ucebny, 8atny a zavedeny nové vyukové i provozni technologie.

ZS Kunratice je pIné organizovanou méstskou $kolou, poskytuje vzdélani od 1. do 9. roéniku. Skola se
fadi svym podtem Zaku mezi velmi velké Skoly (kapacita Skoly 810 Zaka). Sidli v nové dostavovaném $kolnim
aredlu v centru obce, kde je umisténa

- zakladni Skola — 1Z0: 048132802;

- Skolni druzina - 1Z0: 112300723;

- Skolni klub — 1Z0: 161102824;

- Skolni jidelna — 1ZO: 112300634.
Zaci dochazeji z blizkého okoli, spadové oblasti.
V arealu skoly je Skolni polyfunkéni hriste, sportovni hala i zazemi pro vyuku pfirodnich véd, vypocetni techniky a
estetickych pfedmétd. Skolni areal je pIné bezbariérovy.

Klima $koly je pfiznivé, liberalni, viadnou zde partnerské vztahy. Skola je Fizena na demokratickych
principech s vnitfni hierarchii a urenymi kompetencemi. Otevienost programu $koly je dana i cili sité ,Skol
podporuijicich zdravi“. Program $koly je organizovan na principech komunitniho vzdélavani a otevrenosti pro dalSi
aktivity déti, mladeze i dospélych regionu.

Vyucovani ve Skole probiha v kmenovych tfidach a podle potieby a zaméfeni v odbornych uéebnach. Pro
nékteré tfidy Il. stupné nejsou k dispozici samostatné kmenové tfidy. To znamena, Ze nékteré kmenové uéebny
jsou zaroven odbornou ucebnou. Chceme, aby zak na odborné vyucovani pfichdzel do tfidy pfizptsobené
vyucovani urcitého pfedmétu.

Zazemi pro ugditele — kazdy vyu€ujici ma k dispozici kabinetni zdzemi a sborovnu Skoly s technickym
vybavenim a uditelskou knihovnou.

Personalni zajisténi vzdélavani je ovlivnéno jak stabilizovanou ¢asti pedagogického shoru, tak mladymi
kolegy, ktefi nahradili své starSi kolegy. Témér vSichni vyu€ujici maji pedagogickou i odbornou zplsobilost.
Planem Dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki a celkovym trendem Skoly je systematické — cilené
vzdélavani jak jednotlivcd, tak celé sborovny.

Technické a provozni vybaveni pro vyu€ovani je na standardni urovni. Ve Skole funguje pocitaova sit
s moznosti pfipojeni v kazdém kabineté a tfidé.

Hygienické zazemi je také na standardni drovni. Na tfech mistech ve Skole jsou umistény sprchy, které
jsou k dispozici jak zakim, tak zaméstnancim $Skoly a podnajemcum. Po celé Skole, s vyjimkou kmenovych tfid
v historické budoveé Skoly, je rozvod teplé vody. Vedle areélu Skoly je umisténa Skolni kuchyné a u sportovni haly
je se souhlasem hygienika provozovana $kolni prodejna.

Jsou stanovena opatreni pro zabezpeceni objektu Skoly a bezpeénost zakli a zaméstnanci. Tato opatfeni
jsou deklarovana v provoznim Fadu $koly, ve Skolnim Fadu a v dal$ich vnitfnich smérnicich.

Odborny pedagogicko — psychologicky servis ve Skolnim poradenském pracovisti zajistuji specialni
pedagogove s odbornou kvalifikaci, Skolni psycholog, vychovny poradce a dalsi odbornici, ktefi napfiklad realizuji
minimalni preventivni program. Skola spolupracuje s Pedagogicko — psychologickou poradnou (PPP)
v Praze 2.

Na nasi Skole integrujeme zaky predevsim se specifickymi poruchami u¢eni, Zaky s odli$nym matefskym
jazykem. Naprosta vétSina z&ku je ze socialné i finanéné vyrovnanych rodinnych pomérd.
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Komunitni vzdélavani = otevienost spolupraci

GEEAsE Nadstavbové programy zaméfené na zaky vyzaduji Uzkou
ii‘“ig PATQON spolupraci se zfizovatelem, Skolskou radou pii Z8$ Kunratice, rodi¢ovskym

orr| FREN | . . - . - 2
‘AJ el regionu a stava se nositelem celé fady aktivit podporujicich
PRA|G - o . . AP . ror qver ¥ . . ’ . .
FURGRSRUNE minimalizaci asocialniho jednani déti 8koly i regionu. Uzka spoluprace

A = je vyznamna zejména u grantové politiky a realizace dlouhodobych zaméru
o L/8 rozvoje $koly.

m spolkem PATRON. Spolek podporuje zajmy a potfeby déti a mladeze

<.\F1 % DOM S tvorbgy SVP yAY, jsmevzghé_!iI[ uZéi spollupvr.élci S pedagogickoq
[E svC fakultou a dalSimi fakultami vzdélavajicimi budouci ucitele. Jsme zapojeni
(‘/w $ u dalSiho vzdélavani ucitelt a do programu Statniho zdravotnického Ustavu

,Skola podporujici zdravi‘. Dale vytvafime prostor pro mezinarodni
spolupraci $koly, integraéni programy, nabidky pro nadané Zaky apod. Néktefi ucitelé jsou lektory DalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) a publikuji. Skola mé akreditovany kurzy pro DVPP.

Jako jedni z prvnich jsme se v zafi 2010 zapojili do projektu ,Pomahame Skolam k uspéchu* jako pilotni
Skola. Ziskavame tak vyznamnou podporu pro nase ucitele, aby uméli co nejlépe rozvijet kazdého jednotlivého
Zaka a spoluvytvaret pro to pratelské a motivujici podminky. Projekt realizuje obecné prospédna spoleénost
,Pomahame $kolam k Uspéchu o0.p.s.” z prostfedki nadace ,THE KELLNER FAMILY FOUNDATION®. V ramci
projektu se vaichni pedagogové podileji na tvorbé a realizaci Projektu pedagogického rozvoje koly (PPRS). Ze
Skolniho projektu vychazi pedagogoveé pfi sestavovani svych Plan( osobniho pedagogického rozvoje (POPR).
Cile POPRu pedagogové mapuiji ve svém Pedagogickém portfoliu.

Jsme opravdu radi, Ze se cile projektu ,Pomahame Skolam Uspéchu” a vize, které jsme formulovali v roce
2007 do Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,KOMUNIKACE - UCENI - KOOPERACE*
(KUK) a které jsme upfesfiovali v roce 2011, prolinaji.

V ramci dopliikové &innosti 8kola zfizuje ve spolupraci s DDM v Praze 10 - DUM UM Stfedisko volného
¢asu, realizujeme projekt komunitnich programu zaméfeny zejména na aktivity volného Casu, sportovni
programy, dal$i vzdélavani uciteld a kulturni programy. Od $kolniho roku 2007-08 jsme otevieli détsky klub —
studijni centrum. Stfedisko zfizuje kazdorocné nékolik desitek krouzka.

P¥i $kole je ze zakona zfizena Skolska rada.

Béhem $kolniho roku probihaji spoleéné akce skoly s rodici formou tfidnich schiizek, informativnich odpoledni
a konzultaCnich dn(, spole¢né se maji moznost setkavat napf. na otevienych hodinach, besidkach, vanoénich
trzich, zahradni slavnosti ...

3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
3.1 Zaméreni Skol

Vize Skoly: ,Z2aci se uéi naplno a s radosti, své uceni fidi a respektuji sebe a druhé.“

Kazdy rodic si preje pro svoje déti jen to nejlepsi. Pribyva téch, ktefi védi, ze do kategorie nejlepsi patfi kvalitni
vzdélani. SnaZzime se napliiovat vizi Skoly: ,Zaci se uéi naplno a s radosti, své ueni fidi a respektuji sebe a
druhé.”

S podporou projektu ,Pomahame Skoldm k uspéchu®, ktery iniciovala a dlouhodobé podporuje THE KELLNER
FAMILY FOUNDATION, rodinnd nadace manzeli Kellnerovych, rozvijime u vSech naSich zakd Ctenafskou,
badatelskou a matematickou gramotnost a promyslime, jak pracovat s informacemi.

Vychazime z mysSlenek Johna Hattieho a Helen Stapylton Timperley, ktera konstatovala, ze nékteré vyu€ovaci
postupy jsou bezesporu U¢innéj$i nez jiné, ale Zadny nemuze garantovat Uspéch. Podstatné je, jak ucitel vyucuje.
Tvrdi, Ze pokud vibec existuje néjaky obecny princip dobré praxe, pak snad ten, Ze vyuka musi reagovat na
konkrétni potieby téch déti, které ucitel pravé vyuduje. Nasim cilem je zménit vzdélavaci strategie tak, aby vedly
k trvalému zlepSeni vysledkd Zaku, a to v celé Skale riznych typl vysledku.
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ZS v Kunraticich se fidi zasadami programu ,,Skola podporujici zdravi*.

Filosofie programu ,Skola podporujici zdravi“ povazuje zdravi za podminku umoZfiujici udrzitelnost
hodnotného Zivota. Zdravi v nasi Skole chapeme jako celkovy stav fyzické, duSevni a socialni pohody. Nasim
cilem je formovat harmonickou osobnost ditéte. SnaZime se o celkové pfijemnou, pratelskou a vstficnou
atmosféru ve Skole i mimo ni.

ZASADY:

Integrujici principy
Respekt k potiebam jednotlivce — komunikace / kooperace.

Holistickalintegraéni filozofie zdravi

1. integrace mezi vSemi slozkami zdravi jednotlivce
2. integrace mezi zdravim jedince a komunity
3. integrace mezi zdravim jedince a svéta, spoleénosti a pfirody

Koncepce nasi Skoly stoji na trech pilifich:

I— ZDRAVi

predpoklad udrzitelnosti hodnotného Zivota

HODNOTNY ZIVOT

PRVNI PILIR DRUHY Pll'IR ) TRETI PILIR
POHODA PROSTREDI ZDRAVE UCENI OTEVRENE
smysluplné stanoveni cilli P ARTNERSTVi
Skolni prostory aktivni zapojeni zakd
lidé nejvhodnéjsi metody a formy prace ucitele S
spoleéna &innost vhodna evokace a motivace tvorba $kolniho komunitni vzdelavegnvl
komunikace vzdélavaciho programu programy pro volny ¢as
kooperace rozvijeni klicovych kompetenci vdivsku’se 0 d’éni ve é'kole.
relaxaéni aktivity vyhledavani mezipfedmétovych vztahl reseni prpblgmu na drovni
klima kooperace - efektivni uéeni evaluaéni samospravné demokracie
efektivni organizace nastroje
individualizace a respektovani osobniho

1. pilif: Pohoda prostredi

K vytvoreni pozitivniho klimatu Skoly vyuzivame nové vzniklych prostor Skoly, jejich uspofadani a
funkénost a také pfirodniho prostiedi v okoli Skolniho arealu /zamecky park, rybniky, Kunraticky les/, ale
zejmena pratelské mezilidské vztahy.

1. zasada: Pohoda vécného prostredi

Vyuzivame a spravujeme moderné vybavené ucebny, viceii€elovou sportovni halu a venkovni
sportovisté

Kazdy prostor ve Skole ma svou funkci a svého spravce. V kazdém prostoru dodrzujeme pravidla pro
jeho uzivani. Spravce zajistuje funkEnost, pfijemnost vécného prostfedi tim, Ze se na dotvareni prostoru a péci o
néj podileji i ti, ktefi prostor uZivaji. Kazdy prostor Skoly a jejiho aredlu zaruCuje pro vSechny své uzivatele
,zdravé® a bezpe€né podminky.
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2. zasada: Pohoda socialniho prostredi

Respektujeme jedineénost jednotlivce

V kunratické Skole se kazdy muze citit bezpe¢né. Osobnost ucitele a osobnost Zaka na sebe vzajemné
pusobi. Osobnost tvoii opét osobnost. Lidé ve Skole usiluji o to, aby jejich chovani vyjadfovalo humanistické
postoje jednoho k druhému: Uctu, divéru a snadenlivost; uznani, G¢ast a empatii; otevienost v komunikaci a v(li
ke spolupraci a pomoci druhému.

3. zasada: Pohoda organizacniho prostredi

Vedeme zaky k upeviiovani zdravi, uvédomeéni si zodpovédnosti za vlastni zdravi a chapani
zdravi jako zivotni priority

Cilem toho, co ve Skole délame, je snaha o vytvofeni potfeby zdravého Zivotniho stylu. Organizace
¢innosti ve $kole je v souladu s pozadavky na Zivotospravu zakl a uditell. Rozvrh dne respektuje pravidelnost
biologickych funkci. SnaZime se pUsobit na Zaky v oblasti spravnych stravovacich navykd. VétSina Zaku se
stravuje ve Skolni jidelné. Volbou vhodné skladby obédl, moznosti vybéru jidel a dopliiki ob&dl pfispivame
k racionalni vyzivé dospélych i déti. Dodrzujeme pitny rezim. Ve Skole je napojovy automat a Skolni prodejna.
Jsme zapojeni do akce: ,MIéko do Skol*. BEhem vyuCovani zafazujeme relaxaéni pfestavky, snazime se o
vyuzivani bezpeénych mist mimo uéebny k volnému aktivnimu odpocinku déti (stolni tenis...). Usp&sné
nahrazujeme nedostatek pohybu déti zfizovanim zajmovych krouzkd.

. pilif: Zdravé uceni
Zdravé uceni vnimame jako vybér nejvhodnéjSich forem a metod prace, vytvareni takovych
vzdélavacich strategii, jejichz prostrednictvim dochazi k pifimému zapojeni vSech zaki do
procesu vzdélavani a vychovy.

4. zasada: Smysluplnost

Uceni v kunratické Skole je propojeno se skute¢nym zivotem

Ucitelé dbaji na to, aby to, co se déti ve Skole nauci, mélo praktickou vyuzitelnost a vedlo predevsim k
osvojovani dovednosti a budovani postoji. Planované uceni navazuje na znalosti, dovednosti a zajmy déti.
Efektivita ueni se odrazi nejen v tom, co se zaci ve Skole budou ucit, ale pfedevsim jak se budou ucit. UCeni
sméfuje k rozvoji dovednosti cilti vzd&lavani a kligovych kompetenci: ,UCIT SE UCIT, KOMUNIKOVAT,
SPOLUPRACOVAT A SEBEHODNOTIT SE". Toto jsou dovednosti dobrych Zakd. Planovani ueni a rozvoj
dovednosti je popsan v kapitole Dovednosti kli¢ovych kompetenci a prifezovych témat.

5. zasada: Moznost vybéru, pfimérenost

Cilem vychovy a vzdélavani je ziskat u zaka pocit, ze Skolni prostiedi je pro né bezpecné a
umoznuje jim maximalni osobnostni rozvoj

Zamérujeme se na praci se skupinou, ale zaroven vytvaiime podminky k podpore samostatnosti zaku, k
hledani konstruktivnich napadd, k motivujicimu hodnoceni, k zaujimani vlastnich postojl, ke spolupraci, k
podpofe zvidavosti a spontannosti. Samoziejmosti je také diferencovany a individualni pfistup k zakim
s uplathovanim vlidné dislednosti. Vytvafime prostor pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale i pro
Zaky talentované a se zamem. Konzultacemi se Skolni psycholoZkou a spolupraci se specialnimi pedagogy
zajistujeme v€asnou integraci zdravotné znevyhodnénych zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

6. zasada: Spoluucast a spoluprace

Na planovani u¢eni se mohou v radé pripadu podilet i sami zaci, ktefi takto ziskavaji zkuSenosti
a dovednosti v oblasti, ktera je zakladem demokracie

Z pfedchazejicich zasad vyplyva, Ze ucitel minimalizuje frontalni uéeni (v&tSinu rozvijenych dovednosti nelze
ucit frontalné — napfiklad rozvoj komunikaénich a socialnich kompetenci) ve prospéch vzdélavacich strategii
konstruktivistické pedagogiky.
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7. zasada: Motivujici hodnoceni

Ugitel voli takové formy hodnoceni, které zajistuji dostatek zpétné vazby a uznani véem détem
Snazi se vytvaret nestresujici prostiedi a vyhyba se manipulativnimu pfistupu k ditéti. Kazdé hodnoceni probiha
na zakladé porovnavani. UGitelé se fidi pfi hodnoceni Skolni normou Pravidla pro hodnoceni a sebehodnoceni.
Metody hodnoceni odpovidaji cilim a metodam uceni. Soucasti procesu hodnoceni je identifikace cest ke
zlepseni. Skolni hodnoceni je souéasti procesu uéeni a probiha jako oteviena spoluprace a dialog mezi
zakem a ucitelem. Vede u zaka k rozvoji sebehodnoceni a informuje vSechny zii¢astnéné strany o zakové

pribéZné a je spojeno s autentickymi ¢innostmi Zaka.

3. pilif: Oteviené partnerstvi
Kunraticka Skola se otvira Kunraticim. Prostorové usporadani Skoly nabizi moznost oteviit Skolu
verejnosti, a tak vytvorit komunitni Skolu jako kulturni, vzdélavaci a sportovni centrum obce.

8. zasada: Skola — model demokratického spolecenstvi

Tradiéni sSkola se otvira komunité obce a svoji nabidku organizuje na demokratickych
principech, kterymi jsou zejména svoboda a odpovédnost, zachovavani pravidel a spravedinost,
spoluucast a spoluprace

Bez podpory se statni Skola neobejde. Na participaci (spoluucéasti) a supervizi (kontrole toho, co se ve Skole
déje) se spolupodili obecni a statni sprava i samosprava. Pribézné hledame partnery pro programy podpory a
trvale udrZitelného rozvoje Skoly.

9. zasada: Skola - kulturni a vzdélavaci stredisko obce

Pro své okoli se stava pfirozenym kulturnim a vzdélavacim stfediskem obce

Pii Skole je ustaveno komunitni centrum, které zajiStuje podminky pro realizaci programi pro déti,
mladez i dospélé. Hlavni Cinnost Skoly — vzdélavani zaku ve véku od Sesti do patnacti let je postupné
rozSifovana o dopliikovou €innost, napf. programy a krouzky Centra volného €asu, kulturni a sportovni programy,
prostory pro kluby, schlze, porady a neformalni setkavani, akreditované programy pro dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovniku.

3.2 Dovednosti kliCovych kompetenci a priifezov

Klicové kompetence i prifezova témata chapeme jako filozofii Skoly. S touto filozofii je ztotoznén kazdy
ucitel a tim i zak, ktery si nasi Skolu vybral. Tyto kompetence jsou rozvijeny ve vSech oblastech - tedy i
predmétech.

Dovednosti, které rozviji klicové kompetence a prliezova témata, jsou soucasti ucitelova planovani
vyucovaci jednotky a vychazi z cilli vzdélavani definovanych v RVP pro ZV.

Ucitel si pro své uceni a vyucovaci jednotku stanovuje minimalné dva cile:

1) cil, ktery ma vazbu na sledované a rozvijené nadpfedmétové dovednosti KK.

2) cil, ktery méa vazbu na rozvijené pfedmétové znalosti a dovednosti.

Zak si rozvoj téchto cilti reflektuje:

1) Pribézné je veden ucitelem k popisovani spinéného a toho, co se tolik nedafi. Vedeny ucitelem sebehodnoti
své Uspéchy &i neuspéchy a hleda cesty feSeni.

2) Pravidelné se pisemné sebehodnoti v tydennim planu nebo hodnoticim portfoliu & zp&tnovazebném
pracovnim listé.

Stanoveni cili ma vazbu na dimenze kognitivniho procesu Zakova uéeni (Bloomova taxonomie). Uitel
organizuje praci v hodiné tak, aby si Zak ZNALOST ZAPAMATOVAVAL, POROZUMEL JI, APLIKOVAL a
ANALYZOVAL JI, ABY JI HODNOTIL ¢i SEBEHODNOTIL anebo za jeji pomoci TVORIL nové sloZitgjSi
konstrukce.
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Zaci Z$ Kunratice jsou vedeni k tomu, aby hloubéji porozuméli sami sobé, ostatnim lidem i svétu kolem
sebe. Skolni vzdélavaci program je sestaven tak, aby zaci nepfijimali jen hotové teoretické informace, ale osvojili
si zpUsoby feSeni realnych Zivotnich problémd.

Z uvedeného vyplyva, ze uéitel minimalizuje frontalni uceni ve prospéch vzdélavacich strategii
konstruktivistické pedagogiky. Pfedevsim se vénuje rozvoji ¢tenarstvi (stavét mize napfiklad na ucitelskych
dovednostech ziskanych z programu Ctenim a psanim ke kritickému mySleni) a badatelstvi (napfiklad
objevovani zalozeném na strategii heuristického uéeni).

Tvorba skolniho vzdélavaciho programu je proces, proto Skolni vzdélavaci program je rdmcem pro dalsi
dokumenty a nastroje, které budou vznikat v priibéhu dalSich let. Rozvijené znalosti, dovednosti a postoje, jak
pfedmétové, tak nadpfedmétové, jsou rozpracovavany v osnovach SVP a tematickych planech. Na podporu
hodnoceni planovaného budou vyvijeny sady kritérii a indikatorti a dal$i nastroje. V souladu s normou, bude
pravidelné probihat Vlastni hodnoceni skoly, ve kterém bude popisovan sou€asny stav a planovana dvouleta
cesta zmény.

r

3.3 Kli€ové kompetence a vychovné a vzdélavaci strategie

Filozofie tvorby Skolniho vzdélavaciho programu je PROCES. Je to cesta hledani, objevovani, tvah,
tvoreni a pojmenovavani. Je to cesta, ktera vede nadpredmétové od stanoveni cil( vzdélavani - pres
Zivotni dovednosti obsazené v klicovych kompetencich a prufezovych tématech - ke kompetencim a
dovednostem prfedmétovym a vlastnimu obsahu - ucivu.

Zakladni vzdélavani ma zakim pomoci ziskavat a postupné zdokonalovat klicové kompetence a
poskytnout spolehlivy zaklad v§eobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké zivotu a na
prakticka jednani.

V osnovach naseho SVP je dobfe patmé, jak se propojuji cile vzdélavani s klicovymi kompetencemi a
prifezovymi tématy. Kazdy vystup, i realizovany napfiklad formou projektu, tvofivou aktivitou a podobné, je
¢innosti, ve které se vzdy vzajemné propojuji klicové kompetence, prifezova témata a jednotlivé hladiny
Bloomovy taxonomie. Kazdy vystup v SVP i v tematickém planu ugitele je dale definovan, zda se jedna o vystup
znalostni, dovednostni nebo postojovy. Provazovani je vyznamné pfi volbé vychovnych a vzdélavacich strategii.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,KUK* ZS Kunratice realizuje pozadavky oblasti klicovych
kompetenci stanovenych statem urenym ramcem v RVP ZV, projektem SZU ,,SKOLA PODPORUJICI ZDRAVI*
a doporucenim v ramci tzv. LISABONSKEHO PROCESU.

Za kli¢ové povazujeme tyto Zivotni kompetence:

1) vztahujici se ke konkrétnim disciplinam — vyuc¢ovacim predmétim jako jsou:

- komunikace v matefském jazyce i v cizim jazyce a zejména rozvoj Ctenafstvi (komunikovat, spolupracovat);
- matematicka gramotnost a kompetence v oblasti pfirodnich véd a technologii (feSit problém);

- vyuzivani informaénich a komunikaénich technologii (ucit se, komunikovat).

2) kroskurikularni — nad predmétové jako jsou:

- uit se ucit (ucit se);

- schopnost zvolit si zdravy zpusob Zivota (zdravi);

- interpersonalni, interkulturni a socialni kompetence a kompetence obCanské (obc¢an, empatie);
- podnikatelské dovednosti (podnikatelské dovednosti, spolupracovat, fesit problém);

- kulturni rozhled — tvar¢i dovednosti, vnimani kulturniho déni (tvofivost, empatie).

Pouzita klicova slova uvozuji urcité klicové kompetence. Logicka posloupnost spociva v hledani vyznamd
kli¢ovych slov, v jejich funkEni provazanosti s vystupy, vzdélavacimi strategiemi uCitele a uCivem.

Z$ Kunratice©2007, 2013, 2021 -9-
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Kli¢ové slovo uvozujici | Vykladi obsahu klicového slova
klicovou kompetenci
ucit se Efektivné se uci pro Zivot a pouziva ucebni strategie, které
kompetence k uceni odpovidaji jeho moznostem.
resit problém Naléza vhodné postupy pro vyfeSeni problému a sestavi
kompetence k feSeni konstruktivni postup reseni problému.
problém(
komunikovat Porozumi r(iznym druhim sdéleni a na tato sdéleni vhodné
kompetence komunikativni | reaguje.
spolupracovat Dokaze se cilené domluvit na spoleéném konani - tedy
kompetence socialni a napfiklad o praci, jejim pribéhu a vysledcich.
personalni
obcan Dodrzuje spole¢nosti dohodnuté normy — pravidla. DokéaZe se
kompetence ob¢anské vcitit do role druhého a jedna tak, aby neohrozoval druhé.
prace PIni zadané ukoly podle svého osobnostniho maxima.
komunikace pracovni Pfiméfené véku si osvoji pracovni navyky a je schopen na
nich stavét.
digitalni Védomeé a ucelné vyuziva digitalni nastroje ke svému uceni,
komunikace digitalni praci, zabavé a pfi zapojeni do ob¢anského Zivota.

Sest zakladnich kli¢ovych kompetenci zRVP ZV (KK) rozsifujeme i o ,nade“ dalSi kompetence vychazejici

z Lisabonského procesu (KLP) a z kurikula ,SKOL PODPORUJICICH ZDRAVI“ (KSZU).

Kli¢ové slovo uvozujici
klicovou kompetenci

Vykladii obsahu kli¢ového slova

KLP podnikatelské dovednosti | Efektivné promysli vlastni praci i praci druhych.

KLP tvorivost Naléza dalSi cesty vedouci k dosazeni vysledku.

KLP empatie Pochopi druhého a pomuze mu.

KSzU zdravi Respektuje filozofii trvale udrZitelného rozvoje zdravého a

hodnotného zivota.

Jednotlivé klicové kompetence jsou rozvijeny ve vzdélavacich oblastech, které jsou prehledné uvedeny
v nasledujici tabulce. Podrobna naplfi vzdélavani jednotlivych oblasti je rozpracovana ve formé tabulek
v tabulkového procesoru. Pozadované znalosti a dovednosti zak(i jsou formulovany jako Vystupy ZS
Kunratice. DalSi tabulku chapejme takto: kazda oblast umoZiuje realizovat vétSinu kliovych kompetenci
stanovenych RVP. V tabulce uvadime vzdy jenom tu kompetenci, kterou pokladame v této oblasti za previadajici.

PREVLADAJICI
Vzdélavaci oblast Cil vzdélavaci oblasti e ostatni rozvijené
klicové kompetence Klicové
iCové kompetence
ucit se
JAZYKA schopnost dorozumét se Fesit problém
JAZYKOVA s ostatnimi lidmi a porozumét komunikovat spolupracovat
KOMUNIKACE informacim tvorivost
digitalni
ucit se
MATEMATIKA A Zjednodu$eni rozumového . ) komunikovat
JEJi APLIKACE poznavani pfirodnich zakonitosti Fesit problém tvorivost
pomoci matematickych symboll spolupracovat
digitalni

ZS Kunratice©2007, 2013, 2021
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PREVLADAJICI
Vzdélavaci oblast Cil vzdélavaci oblasti . ostatni rozvijené
klicové kompetence e o
klicové kompetence
ucit se
schopnost porozumét informacim, komunikovat
INFORMATIKA [tfidit je, zpracovavat je a vyuzivat je resit problém spolupracovat
k feSeni problém0 tvofivost
digitalni
empatie
. . resit problém
CLOVEK A JEHO poznavani tlovéka a jeho postaveni spolupracovat
SVET, v systému lidské spoleénosti obc¢an komunikovat
CLOVEK A v minulosti i dnes uéit se
SPOLECNOST tvorivost
digitalni
spolupracovat
) y komunikovat
CLOVEK A JEHO | rozumoveé poznavani pfirodnich ucit se
SVET, z&konitosti a zafazovani do resit problém zdravi
CLOVEK A systému obéan
PRIRODA empatie
digitélni
L tvorivost
UMENI A komunikovat
KULTURA fantazijni poznavani okolniho svéta empatie spolupracovat
fesit problém
digitélni
CLOVEK A JEHO spolupracovat
SVET, osvojeni zdravého Zivotniho stylu a dravi y ,.? bcag/l
CLOVEK A ochrana vlastniho zdravi Zdravi rke Sit probiem
, omunikovat
ZDRAVI digitaini
y . . obc¢an
CLOVEK A SVET |  schopnost prakticky zviadnout podnikatelské dovednosti
PRACE manualni ¢innosti svéta a zvolit si prace spolupracovat
vhodné povolani fesit problém
digitalni

em

3.3.1 Kompetence k uceni

\ Efektivné se uéi pro Zivot a pouziva ucebni strategie, které odpovidaji jeho moznostem. \

Co napriklad déla ucitel

Co napriklad déla zak

Zduvodni, - organizuje takové aktivity, kde Zaci vyjmenovava profese, kde vzdélani je
vysvétli, pro¢ se objevuji informace o odbornicich a prioritou Uspéchu
uéi. slavnych lidech, kterym vzdélani - vnauéném slovniku vyhledd informace o

pomohlo ke slavé a majetku. uspésnych védeckych kapacitach, zdatnych
managerech, Sikovnych odbornicich, ...

z uréeného oboru.

Zna své ucebni | -
styly a vi, k emu
mu to pomize.

zadava praci riiznymi zplsoby a se -
Zaky reflektuje, ktery styl jim nejlépe
vyhovoval -
- zadava z&kdm test uéebnich styld.

popisuje své proZitky z uCeni — napfiklad kdy
si pfi u€eni nejvice zapamatoval

ma zkuSenosti s tim, jaké metody a zplsoby
uéeni jsou pro néj nejefektivnéjsi, a védomé
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Co napriklad déla ucitel

Co napriklad déla zak

je pouziva

Uéi se cilené a
smysluplné.

vede Zaky k efektivnimu planovani
prace

dbd, aby ucivo mélo praktickou
vyuzitelnost

- dodrzuje psychohygienu uceni — béhem uceni
a domaci pfipravy pravidelné a dle svych
potfeb relaxuje zptsobem, ktery jemu
samotnému vyhovuje

- vybira podstatné informace, které utfidi a
pouzije pro dalSi uéeni

Pfi u€eni ovliviiuje
své okoli pro

- zadava Ukoly tak, aby zak mohl vyuzivat
alternativnich zdroji informaci, roztfidit je
a praci zhodnotit a pfedat informace

- dokaze ovliviiovat postup vyuky a uéeni tak,
aby pro néj byly pfinosné, aktivné Zada
objasnéni souvislosti s nééim, co je mu jiz

uceni.
ostatnim povédomé, zajima se o alternativni zdroje
informaci a sam je navrhuje, pokud je mu
latka odjinud znama vice nez ostatnim (napf.
z krouzku, douéovani, TV...)
Aktivné vstupuje |- vyuZiva nadanych zaki jako | -  dokaze sivytvofit slozku svych materiall a

do vyuky, zepta
se, kdyz nécemu
nerozumi, vysvetli
spoluzakovi, ktery
nééemu nerozumi.

prostfednik( pfedavani informaci
chybu vnimé jako pozitivni pfilezitost
k ndpravé

vede z&ky Kk vytvafeni vlastnich
portfélii a nasledné prace s nimi

produkt(, kterym mize doloZit a reflektovat
svij uCebni proces a dokumentovat ho
poznamkami €i pisemnou Uvahou
(zamysSlenim se, reflexi nad svou praci)

- identifikuje vlastni chybu a umi zjistit jeji
pfiCinu, nevnima ji jako selhani a ostudu,
nenecha se ji odradit, ale rozpozna v ni
pfilezitost k uceni, hleda a naléza zplsoby jeji
napravy, je schopen zménit nastoupenou
cestu v pfipadé presvédCeni se 0 omylu nebo
bezvychodnosti

- materialy, které jej provazeji pfi uCeni utfidi a
dulezité zaradi do portfolia — portfolio pouziva
jako dukaz svého uéeni

Za pomoci
tydenniho planu
planuje své uceni i
relaxaci po uceni.

ucivo soustreduje do tydennich blokd
prabézné zafazuje relaxaéni a
oddechové chvilky

- samostatné zpracovava vypisky i prace
rozsahlejSiho formatu a charakteru (reflexe,
referaty, projekty)

- planuje si praci a u€eni tak, aby na uceni byl
vzdy svéZi

Uci se ucit, bere
v Uvahu svou
vlastni zkuSenost,
pouci se z chyb
druhych.

- uci chybu vnimat jako pozitivni pfileZitost
k napravé

- pfi u€eni voli takovou aktivitu, ktera se mu
z osobniho hlediska ¢i vzhledem k charakteru
ukolu jevi jako nejvyhodnéjsi, svou volbu
zdlvodni (napf. samostatna prace pfi studiu
odborného textu, skupinové prace pfi
vytvareni dlouhodobého projektu apod.)

Uc¢i se pracovat
s informacemi.

pfi vyuce vyuziva rdznych zdroji
informaci

- dokaze podle zkuSenosti a védomosti
posoudit vérohodnost a kvalitu zdrojl a

informaci
Z textu vybere - Ukoly zadava tak, aby cilené rozvijel | -  odli§i dlleZité a podstatné informace od
podstatné, a to ¢teni s porozuménim nepodstatnych
strukturované - vyuzivd metod kritického mysleni | -  vede si podvojny denik, nebo jiny ¢tenarsky
zaznamena. k rozvoji Ctenarstvi zaznam - pouziva jej pro dalsi uceni
Utfidéné - sestavuje szaky mySlenkové a |- ziskané informace chape véetné souvislosti a
informace vyuziva pojmové mapy dokaze je vysvétlit (formuluje hlavni

k dalSimu uceni a

evokaci, uvédoméni a reflexi pouziva

myslenku, vyjadFi viastnimi slovy obsah
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Co napriklad déla ucitel

Co napriklad déla zak

k rozvoji mysleni.

metod kritického mysleni — napfiklad
metodu V-CH-D (vim - chci védét —
dozvédél jsem se)

ziskanych informaci i jejich vyznam)

Informace vyuziva
k vlastnimu
obohacovani a
sebevzdélavani.

vhodné zé&ky motivuje - promysli
badatelské aktivity

dokéze zobecriovat jevy a problémy
porovnavanim a propojovanim informaci

Popise, co se mu
na zadaném ukolu
podarilo, v éem
ma rezervy, a tedy
na co se ma pfi
svém uceni
zameérit.

zadava referaty a vyuziva je jako
vzdélavaci strategii pro dalSi ueni a
rozvoj dovednosti klicovych
kompetenci
vyuziva formu projektd a nasledné
prezentace

své formulace, nazory a hypotézy, sva reseni
problém i reflexe zkuSenosti a prozitkd, své
kritické zkoumani a posuzovani poznatku
opira o ziskané a reflektované védomosti

3.3.2 Kompetence k feSeni probléml

\ Naléza vhodné postupy pro vyfeSeni problému a sestavi konstruktivni postup feSeni problému.

Co napriklad déla ucitel Co napriklad déla zak
RO%POZ“"? a —  zadava problémové ukoly — rozhodne, co je pro problém dulezité
ro%?érrrrlleg:{ﬁme — poklada vhodné formulované otazky — odhadne, co zplsobuije problém — rozpozna
prodiem, zatyt —  nazorost uceni zvySuje nazornosti — pricinu a dlsledek a vztah mezi nimi
k nému postoj a ) ) e . . .
hleda cest obrazky, schémata, grafy, modely, — identifikuje alespori jedno misto, které je
. v Y X tabulky, pokusy, pozorovani ... z hlediska reSeni problému rizikové
k feSeni, vyuziva Y K fedeni bié Waie 2 riznich hiedisek
vlastniho Gsudky, | — Naznacuie ruznevgesty feSeni —  problém analyzuje z rGznych hledise
el problému, vede zaka k tomu, aby — Vytvafi a vyuziva rizna (vizudlni, graficka aj.)
rozpoznal nejvhodnéjsi znazoméni problému
—  diskutuje s zaky o vjhodacha — navrhne feSeni které obhajuje
nevyhodach jednotlivych zplsobu
feSeni
— nespravné postupy neshazuije, ale
vyuziva je k objasnéni problému
— vede zaky k logickému postupu feSeni
problému
Kritvicky m_ysli_, —  zadava Ulohy s vétsim mnozstvim — formuluje hypotézy na zékladé dostupnych
uvedomuje si udaju nez je nezbytné potieba informaci
zodpoveédnostza | ,;4ay4 dlohy s nedostatkem Udai, — rozhodne, které informace nutné k feseni
sva jednani. informaci v problému nejsou k dispozici
— dava prostor k vlastnimu hledani a — vyhodnoti rizné vlastni i pfedlozené varianty
vybéru zdroju informaci feSeni a rozhoduje se mezi nimi
— nabizi ke srovnani a hodnoceni rlizné
varianty feSeni (zaku vzajemné i
odborniki)
Sestavi - rozéleni feseni problémd na jednotiive | - hodnoti dosazeni dilcich cilt a stanovuje dalsi
algoritmus feseni kroky - diagnostikuje chyby a navrhuje nové feseni
prObIému, - diskutuje 0 navrhovanyCh feSenich - ' rO“ badatele prOVédi experiment
uplatiuje - zaznamenava postup a vysledky empirického
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Co napriklad déla ucitel

Co

napriklad déla zak

zakladni
myslenkové
operace —
srovnavani,
tridéni, analyza,
syntéza,
zobecnovani.

pfipravuje, motivuje k badatelstvi —
experimentu

vyZaduje pfehledné zaznamy o
prubéhu feSeni problému

spolu s Zaky hodnoti ziskané vysledky
nespravné vysledky neodsuzuje, vede

zaky k odhalovani chyb a zobecnéni
vysledku

zkoumani

vyhodnocuje experiment z hlediska vysledku i
postupu

zobecfiuje vysledna feeni

zdlivodriuje a obhajuje srozumitelné sva
feSeni

neukvapuije se ve svych zavérech

po zvazZeni informaci se dokaZe rozhodnout a
pfijimé za své rozhodnuti zodpovédnost
navrhuje opatfeni vedouci ke zmirnéni i
vylou¢eni negativnich disledku navrhovanych
feSeni

3.3.3 Kompetence komunikativni

\ Porozumi rliznym druhim sdéleni a na tato sdéleni vhodné reaguije. \

Co napriklad déla ucitel

napriklad déla zak

Porozumi
informacim
sdélovanym

partnery v diskuzi
a tvorivé je
vyuziva ke svému

rozvoji a

aktivnimu zapojeni
do spolecenského
déni.

zada projekt na doma (pfedpfiprava)
poskytne material i informace, kde to
najde

konzultace s ucitelem

osnhova (zpracovani material(i)
problémova vyuka

Co

v textu, promluvé i jiném zédznamu najde ty
myslenky a mista, které jsou vzhledem k
zadanému Ukolu klicové, a struéné je shrne
poznd, kdyz si informace protifedi

v rlznych zdrojich si ovéfuje, zda jsou
informace pravdivé, a pfipravi si argumenty
pro zd(ivodnéni svého nazoru na né
rozpozna mista, pouzité prostredky nebo
informace, které jsou v daném kontextu
pouzity manipulativné

Pracuje vtymua
dodrzuje zakladni
pravidla
komunikace -
dokaze
naslouchat
druhym.

rozdéli pracovni skupiny a stanovi role
zadd presnou strukturu probihajici
prace, uréi vystupy (stanovi kritéria)

vyjadiuje se tak, aby mu ostatni rozuméli,
pouziva pro to jednoznacna a vystizna
pojmenovani, stavi souvislé a pfehledné véty
a souveéti; pokud je to tieba, najde jiné vyrazy,
kterymi ostatnim lépe vysvétli, co mél na
mysli; vyhybéa se parazitnim vyraziim

pfi vyjadfovani usporada informace logicky
podle Easovych, mistnich, pfi¢innych a
déjovych souvislosti

Respektuje nazor
jinych, formuluje
a obhaji svij
vlastni nazor.

zada diskutabilni téma

fidi diskuzi

nechava prostor pro kazdy nazor
ditéte, ktery je podlozeny

dava prostor zakdm s vlastnimi
napady

dava druhym lidem najevo, Ze jim nasloucha
tak, ze s nimi udrZuje o¢ni kontakt, svou
mimikou dava najevo vstficnost, verbalné i
neverbalné dava najevo porozuméni pro
pocity druhého (pfitakava)

v diskusi vyuziva myslenky druhych jako
vychodiska pro své sdéleni a navazuje na né,
povzbuzuje skupinu k produkovani dalSich
napadd, nazor(, navrh, iniciativné pfichazi s
vlastnimi napady

Presné formuluje
otazky a
odpovédi.

ugitel se pta: “Cemu presné
nerozumis? “Co t€ zajima?*

davé prostor k vyjadfeni, nenuti Zaky
pouze k jednoslovnym odpovédim

své sdéleni vyjadfi pisemné uceleng, se
souvislou stavbou vét, odstavcl a celého
textu, se zamérenim na véc i s ohledem na
svého adresata a zamér sdéleni

pfed znamym i neznamym publikem pfednese
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Co napriklad déla ucitel

Co

napriklad déla zak

své sdéleni ucelené a srozumitelng, umi si
pfipravit a pouzit poznamky tak, aby to jeho
vystoupeni nerusilo

Vyuziva i jiné nez
slovni formy
komunikace

(nonverbalni).

- spoluvytvafi sdé&tmi gesta, kterd

vhodné vyuziva pfi komunikaci

riznymi zpusoby vyjadFi své nazory, pocity a
myslenky, diva se na véci z riiznych hledisek,
vyhyba se pausalnim hodnoticim soudim
rozumi gestlm a domluvenym signal(im a fidi
se jimi

3.3.4 Kompetence personalni a socialni

\ DokéaZe se cilené domluvit na spoleéném konani — tedy napfiklad o praci, jejim pribéhu a vysledcich.

Co napfiklad déla ucitel

napriklad déla zak

Dokaze se
dohodnout na
pravidlech a
stanovit si své
povinnosti a
uvédomuje si sva
prava i povinnosti.

- vyuziva kooperativnich technik u¢eni —
jednotlivé Cleny skupiny cilené stfida
v rolich s r(iznou mirou odpovédnosti

- pedantsky  vyZaduje  dodrzovani
skupinou domluvenych pravidel

Co

analyzuje ve skupiné problémovou situaci a
uréi, co je Ukolem (pouzije svou kli€ovou
kompetenci k feSeni problémd)

rozdéli si ve skupiné ¢asti Ukolu a pfijme svou
Cast vCetné zodpovédnosti za jeji plnéni

naplanovat
spoleény postup.

a stanovi pravidla pro hodnoceni

Dodrzuje - ucitel po dohodé s Zaky uri pravidla, | - pracuje podle zazitych pravidel, a pokud
dohodnuta vyhodnocuie je a nabizi varianty feSeni vyvstane potfeba, pravidla pro danou situaci
pravidla. aktualizuje
Uvédomuje si sva | -  ucitel nabizi ,pomocnou ruku* - pfi potizich se svou Casti prace se snazi najit
prava i pfiCiny; pfi zavaznych potiZich celé skupiny
povinnosti. zastavuje praci a hledd, kde v dosavadnim
postupu doslo k chybé
- nabizi svou pomoc v pfipadé potfeby -
vSimne si, kdo ji potfebuje
- po skonéeni prace se stara o Uklid
Dokaze si - pfipravi podklady pro moznost planovani | -  stanovi s ostatnimi ¢asy pro spinéni Ukold

(harmonogram prace), v dlouhodobém ukolu
hlida mezi€asy i zavérecny termin

Stanovi si plan
spolecné prace a
spolupracuje ve

skupiné,
respektuje ostatni
¢leny skupiny.

- promysli aktivity se skupinou tak, aby
pracovat s volnimi vlastnostmi Zakd ve
vazbé na jejich emocni jednani

pojmenuje své emoce v daném okamziku,
omluvi se pfi jejich nezviadnuti ve skupiné,
pouziva jednoduché postupy, jak zvladat své
emoce

Spolupracuje pfi
vyuce - pracuje
v uréené roli
(kooperativni
uceni)atoi
v zajmovych
aktivitach.

- poukazuje na historické a soucasné
osobnosti, které by mohli byt vzory pro zaky
- ucitel je osobnim pfikladem pro Zaky

vyslovuje své ocenéni napadii a prace
druhych dfive nez svou kritiku, dékuje druhym
za uznani, nepodléhd ambicim, ffidnim
stereotypm nebo rivalitim ani osobnim
preferencim ve vztahu ke spoluzakdm, raduje
se z uspéchu celé skupiny i tehdy, kdyz se na
ném nepodilel nebo kdyZz zvitézilo feSeni,
které sam neprosazoval
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3.3.5 Kompetence ob¢anska

Dodrzuje spoleénosti dohodnuté normy — pravidla. Dokaze se veitit do role druhého a jedna tak, aby

neohrozoval druhé.

Co napfiklad déla ugitel

Co napfiklad déla zak

Vytvari si postoje
ana jejich
zakladé jedna.

klade oteviené otazky

vyuziva metody dedukce, dialogu,
brainstormingu

nazory nebo pfesvédCeni druhych pfijima
jako mozné, svij nazor predklada také jako
jeden z moZnych a opira ho o argumenty

Utvrzuje si jiz
vstipené zaklady
mravnosti a
moralky.

navozuje prostredi diveéry, otevfenosti
vitépuje zasady sludného a
spole¢enského chovani formou
ruznych her a cvi¢eni si ovéfuje

vyjadfuje své vlastni pocity, nedotyka se citd
druhych v rGznych situacich

vysvétli rozdil mezi respektovanim a
tolerovanim

Rozpozna Spatné
modely jednani.
Uvédomuije si

rozviji v§tépovanych moralnich zasad
napfiklad aktivitami vedoucimi k jejich
porozumeéni

posuzuje a hodnoti jevy, procesy, udalosti a
problémy ve svém okoli z rGznych uhld
pohledu

nutnost - spole¢né se skupinou stanovi pravidla | -  spoluzéka upozorni na jednani které se
dodrzovat a dusledné dba na jejich dodrzovani vymyka dohodnutym pravidldm nebo které mu
dohodnuta z&sadné vadi

pravidla.

Dokaze - koriguje, usmériiuje, vede, postihuje, | -  kritizuje stereotypy a pfedsudky pouZité

harmonizovat
zajmy sveé se
zajmy celku.

odménuje a motivuje jednani zaku -
NEMANIPULUJE
je osobnim pfikladem Zakum

v soukromé i ve vefejné komunikaci — sam
jich nepouziva

v riznych situacich, kde nejsou presné
stanovend pravidla, se chova tak, aby
neobtézoval a neSkodil

respektuje, Ze jeho svoboda konéi tam, kde
zacina svoboda druhého

Mysli nejen sam
na sebe, dokaze
obétovat néco
celku slevit ze
svych pozadavk.

je osobnim pfikladem
vyzdvihuje spravné modely jednani
NENALEPKUJE

pozada o pomoc pro Zaky, ktefi ji
potfebuiji

aktivné pomaha slovem i ¢inem potfebnym
spoluzakdm, spoluob¢aniim i mimo $kolu,
podle svych moZnosti se zapojuje do obecné
prospédnych akci na mistni i Sir§i urovni

Respektuje | - navStévuje sdétmi rlzné besedy, | . respektuje, 7e v nékterych vyjimecnjch
pravidla a normy vychovne vzdelavaci porady situacich mohou dospéli omezit jeho prava -
obéanské - organizuje aktivity, které vedou Zaky dokaze takové situace uvést a podfizuje se
pospolitosti. k porozumeni  zakladnich  norem témto omezenim i v pfipadech, kdy nehrozi
- seznamuje je se zakladnimi body
obCanského zakoniku, a to détem
pfijatelnou formou
- podporuje  uvédoméni si vlastni
narodni identity
Podili se na - podpofi demokratickou volbu tfidni | -  pfi rozhodovani o spole¢nych zalezitostech
budovani $kolni samospravy a Skolniho parlamentu hleda a prosazuje feSeni pfijatelné pro
demokracie - nabizi Z&kim  aktivity —sméfujici vSechny
(tFidni kreprezentaci  Skoly  (olympiady, | -  hlasovani pfijiméa jen jako vychodisko z nouze
Samospra sportovni soutéze a jiné - ikdyz dojde k hlasovani, snazi se, aby se
prava, . Ly y ) . o AR
Skolni parlament, | - po@le mov;nosy zapojuje zak;i do akt[V|t E)rghla’svovanej mensina necitila pfi realizaci
’ v ramci tfidy, Skoly, obce, mésta, statu feSeni Spatné
reprezentace i EU 3

v diskusi pfipoming, ze vétSinova vile nema
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Co napriklad déla ucitel

Co

napriklad déla zak

Skoly). ukfivdit ndzorové mensiné ani znemoznit
souziti s ni
Respektuje - diskutuje, probira, polemizuje, stanovi | - Pfi stfetu s pozadavky dospélych, které
presvédceni pro a profi nerespektuji lidska prava jeho nebo ostatnich,

druhych, vazisi | .
jejich vnitrnich
hodnot, je
schopen vcitit se
do situace
ostatnich lidi.

je empaticky a snazi se tuto schopnost
vtipit i zakim

pfedklada argumenty postavené na znalosti
lidskych prav

Uplatiuje sva | -
prava a plni své
povinnosti -

v souladu se
skolnim Fadem.

trva dusledné na dodrzovani pfedem
dohodnutych pravidel

nastavi mantinely a  vyvozuje
pfiméfené sankce pfi jejich porueni

rozpozna a posuzuje extremistické projevy
narodni hrdosti s odkazem na lidska prava,
naléza souvislosti s tragickymi pfiklady

z historie i sou¢asnosti

Ma pozitivni vztah | _
ke kultufre.

navstévuje s zaky konkrétni akce
vede Zaky ke sledovani kulturniho
déni u nas i ve svété

uci rozpoznavat kvalitu od kyCe a
bulvaru

vede ke spravné orientaci ve svété
internetu a informacnich technologii
vede je k respektu k jinym etnickym
skupinam

sleduje a vybira si kulturni udalosti v obci,
zvazuije jejich kvalitu

doporuci spoluzakdm — rodi¢lm - ...
zajimavy kulturni pofad — svou nabidku se
znalosti problematiky oddvodni

PIni zadané Ukoly podle svého osobnostniho maxima. Pfiméfené véku si osvoji pracovni navyky a je

schopen na nich stavét.

Co napriklad déla ucitel

napriklad déla zak

Zapoji se do -

organizuje tfidni — pfedmétové — Skolni

Co

naplanuije praci do jednotlivych krok

vydavani akce tak, aby kazdy zak mél svoji | -  vybere takové materialy, nastroje a postupy,
$kolniho konkrétni roli a odpovédnost které nejlépe odpovidaji pracovnimu Ukolu a
¢asopisu a pripravi je
organizace -
pripravy dalSich
skolnich akci.
Dodrzuje pravidla | - vede Z&ky tak, aby pfi poruSeni | - pracuie podle navodu -  postupuje
bezpecnosti Skolniho fadu nebo z&sad bezpetného systematicky podle slozitého névodu -
prace. chovéni pfi praci rozpoznali, ze seznami se snavodem, upravi ho podle

takovato situace nastala — vzniklou
situaci spoleéné se zaky vyhodnocuje
zadavd praci tak, aby Zaci dospéli

samostatné  k vysledkdm  rliznymi
cestami

vede Zaky k systematiCnosti — zadava
Ukoly, rozebira se Zaky jimi

planovanou €innost ...

konkrétnich podminek a systematicky podle
néj pracuje

dodrZuje bezpec€nostni pravidla, pracuje tak,
aby chranil zdravi své i ostatnich

upozorni spoluzaka na poruSeni fadu i
pravidel — doporuci spravné feeni
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Co napriklad déla ucitel

Co napriklad déla zak

Neboji se prace,
vazi si prace
druhych.

organizuje takové aktivity, aby zak
zazival radost ze své prace

vytvafi u ného potfebu smyslupiné
pracovat

spole¢né se Zaky nebo sam stanovi
kritéria hodnoceni prace vlastni i
ostatnich — podle téchto kritérii
hodnoti nebo vede Zaky k
sebehodnoceni

na konkrétnich pfikladech ukaze jeji
smysluplnost zapojeni do pracovniho
procesu — organizuje praci tfidy i
jednotlived tak, aby minimalizoval
zbyte€nou préci

— rozpozna kvalitni praci a dobfe spinény ukol
(podle zadani a pfedem stanovenych kritérii);
sam nebo ve spolupraci se spoluzaky
zhodnoti podle pfedem stanovenych kritérii
praci ostatnich i vlastni préci

— reélné odhadne své moznosti (co dokazZe a
za jakych podminek)

— na modelovych pfikladech zhodnoti
dodrzovani etickych norem podnikani

Vyuziva znalosti a
zkusenosti
ziskanych

v jednotlivych
vzdélavacich
oblastech k volbé
budouciho
povolani.

riznymi metodami pomaha zakovi
poznavat a rozvijet viastni schopnosti
a uplatriovat je pfi rozhodovani o
vybéru budouci profese

navodi modelové situace, pfi kterych
si z&ci vyzkouSi a ovéfi své
dovednosti a znalosti — pfipravenost

—  ziskava potfebné informace o pfipadné
budouci profesi a dokaze je vyhodnotit
vzhledem ke svym predpokladim a
moznostem

— analyticky uvazuje o moznostech podnikani
ve svém prostiedi, identifikuje potfeby
a poptavku, odhaduje mozné podnikatelské
kroky

3.3.7 Kompetence DIGITALNI

Védomé a ucelné vyuziva digitalni nastroje ke svému uceni, praci, zabavé a pfi zapojeni do

obcanského Zivota.

Co napriklad déla ucitel

Co napriklad déla zak

Vyuziva digitalni
technologie
k pInéni ukolu a
tvorbé digitalniho
obsahu

zadava ukoly, které ke spInéni vyZaduji
vyuZiti digitalnich technologii

seznamuje zaky s ovladanim
digitalnich  zafizeni a aplikaci pro
vyuku.

podporuje  zaky v hledani feSeni
problémd za vyuziti digitalnich
technologii.

voli vhodné digitalni nastroje pro pInéni ukoll
- pracuje s digitalnimi technologiemi dle pokynu
ucitele
- v pfipadé neuspéchu hleda alternativni
feSeni, objevuje a vyuziva nové funkce
- kriticky posuzuje informace ziskané
z digitalnich zdroju, dale pracuje jen
s ovéfenymi informacemi
- vyhodnocuije, jaky pfinos mélo vyuZiti dané
digitélni technologie pfi plnéni Ukolu

Dodrzuje pravidla
bezpecéného
pouzivani
digitalnich
technologii

seznamuje Zaky s riziky pouZivani
digitalnich technologii

vede Z&ky k ochrané vlastniho bezpedi
a soukromi pfi pouzivani digitélnich
technologii

seznamuje zaky s moznostmi feSeni,

pokud je jejich online soukromi
kompromitovano
upozoriiuje  zaky na  dusledky

permanentnosti digitalni stopy

- vhodnym zabezpeCenim své digitélni identity
pfedchazi kybernetickym rizikiim

- sdili data a informace na internetu s védomim
vécnosti digitalni stopy

- vyhodnocuie rizika pfi pohybu v kyberprostoru
a rizikovym situacim se vyhyba

- postupuje s rozmyslem v pfipadé, Ze se stane
teréem kybernetického utoku — vi, na koho se
obratit a jak predejit dalSimu zneuziti
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napriklad déla zak

Vyuziva
technologie
s védomim
etickych norem

Co napriklad déla ucitel
seznamuje  zaky setickymi a
zakonnymi normami platnymi
v digitalnim svété
diskutuje s zaky etické rozméry
kazdodenniho pouzivani digitalnich
technologii

dusledné vyzaduje dodrZovani etickych
a zaékonnych norem pfi pouZivani
digitalnich technologii

Co

nenarusuje cizi soukromi v kyberprostoru

pfi tvorbé vlastniho digitalniho obsahu dba na
autorské pravo

digitélni technologie vyuzivd ku prospéchu
sebe i ostatnich

vyhodnocuje eti€nost a zakonnost chovani
ostatnich, pokud se setkd s nezakonnym
nebo neetickym chovanim v digitalnim
prostoru, snazi se mu zabranit

Vyuziva digitalni | - seznamuje Zaky se zajimavymi | - ve svém volném Case vyuziva digitalni
technologie informa¢nimi zdroji technologie jako néstroj rozvoje vlastnich
k osobnostnimu | - Pfedstavuje Zakim moznosti vyuZiti dovednosti
rozvoji digitélnich technologii ke smysluplné | - za vyuziti digitélnich technologii efektivné
zabavé a rozvoji vlastnich dovednosti zjistuje nové informace v oblastech vlastniho
zajmu, kriticky  vyhodnocuje pfinos a
davéryhodnost téchto informaci
Zuzitkuje - modeluje a ilustruje moznosti vyuziti | - vytvafi digitalni obsah vyjadfujici vlastni nazor
potencial digitélnich technologii k zapojeni do v mezich sluSného chovani
digitalnich obcanského Zivota - vyuziva nastroje eGovernmentu k usnadnéni

technologii ve
svém obcanském
Zivoté

podporuje zaky ve viastni tvorbé
digitélniho obsahu s cilem ob¢anského
zapojeni

vlastniho ob¢anského Zivota
vyuziva digitalni technologie k aktivnimu ¢i
pasivnimu zapojeni do politického zivota

Pouziva digitalni
technologie ve
zdravé mire

vede Zaky kreflexi rozsahu a kvality
Casu straveného v digitalnim svété
seznamuje z&ky s riziky spojenymi
s nadmérnym  uzivanim  digitalnich
technologii nebo zavislostnim
chovanim

na zakladé vlastni reflexe pouZivani
technologii upravi své chovani
dodrzuje zdravé névyky pfi pouzivani

digitélnich technologii

3.4 Prufezova témata

Prifezova témata v sobé zahrnuji vSechny klicové kompetence a jejich realizace navazuje na
filozofii kurikula ZS Kunratice, na praci kazdého uéitele. V urcitém slova smyslu mizeme najit realizaci
vystupd jednotlivych prifezovych témat prakticky v kazdém pfedmétu a v kazdém rocniku.

Efektivni zvladnuti vystupl prirezového tématu je zajisténo dohodou ugiteldl, pfipadné externich
spolupracovnik o realizaci jednotlivych vystupd.

V tabulkach ugebnich osnov predmétli — najdeme u jednotlivych pfedmétd v kolonce ,Priifezova témata*
odkaz na pfisludné téma a ofekavany vystup pfedmétu (OVP), ktery se tak stava zavaznym.

Charakteristika jednotlivych prifezovych témat, jak jsou chapana ugiteli ZS Kunratice:

1. OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA - OSV

OSV vede Zaky k rozvoji vlastni osobnosti v rdmci socialnich vztahl ve tfidnim i celoSkolnim kolektivu.
Skola tak napoméha v jejich pripravé pro snadngjsi zviadani rozlignych situaci v bézném kazdodennim Zivoté, a
to jak osobnim, tak ve spoleCnosti. Vede zaky k porozuméni sobé samému, jejich dalSimu sméfovani a motivaci.
Rozviji komunikaci, sebevyjadreni, zdravé sebevédomi, spolupraci a zérovel Zaky uci zvladani konfliktl a
pfedchazeni stresovych situaci. Zaroven se snaZi u Zaku ovliviiovat a vytvafet postoje a mravni hodnoty.
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2. VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA - VDO

Cilem VDO je naucit zaky zit ve spole€nosti, dodrzovat jeji pravidla a pfi tom neztratit svoji osobnost. Ui
je principy demokratické spoleénosti (fad, disciplina, sebekazen ...), vychovava je k toleranci, vzajemnému
respektu, spolupréci a dialogu. Nedilnou souéasti je vychova Zaka se zdravym sebevédomim, se schopnosti
vyjadfit svdj nazor, obhajit si ho, ale také schopnosti pfijmout nazor druhého.

3. VYCHOVA V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH - EGS

EGS vede zaky k uvédomeni si, ze nase chovani a jednani ma dopad nejen na né same, ale na celou
spoleénost a uci je k vzajemné toleranci s pfesahem k riiznym narodnostnim etnikim. Zaci maji moznost nejen
porozumét riznym kulturam (Zivotni styl, jejich dusledky, hodnoty), ale maji byt schopni je porovnat a objevovat
souvislosti a rozdily, ovéfovat si informace.

4. MULTIKULTURNI VYCHOVA - MKV

MKV zprostredkovava zakim poznani viastni kultury a vede je k toleranci a porozuméni odlisnych kultur.
Buduije u nich dobré mezilidské vztahy zejména na zakladé vlastnich prozitk(. Zaci porovnavaji chovani a jednani
v uritych situacich, vyhodnocuiji ho, davaji do souvislosti a na tomto zékladé zaujimaji stanovisko.

5. ENVIROMENTALNI VYCHOVA - EV

EV vede zaky kochrané pfirody a vytvafeni postoje neniitele — ochrance pfirody. Seznamuje je
s negativnimi dusledky zasah( Clovéka do pfirody a zpusoby ochrany. Na zakladé vlastniho pozorovani,
zkuSenosti si Zaci vytvafi stanoviska, kterymi se fidi a pfijimaji je za své.

6. MEDIALNi VYCHOVA - MV

Cilem MV je, aby zaci uméli informace z rliznych médii nejen ziskat, ale pfedevsim jim porozumét,
vyhodnocovat, dale je zpracovat a zaujmout k nim vlastni stanovisko. Také je dulezité Zaky naudit rizné zplsoby
sdélovani svych rozhodnuti ostatnim.

Propojeni tématu s digitalnimi technologiemi umoziuje Zakim zejména samostatné ziskavat,
vyhodnocovat a sdilet informace o zemich Evropy a svéta. Tyto informace maji pfedevsim usnadiiovat orientaci v
nabidce vzdélavacich a pracovnich pfilezitosti, rozvijeni zajmi a navazovani kontaktd.
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Provazanost prafezovych témat (PT) na vystupy pfedmétl jsou zfejmé zejména v elektronické podobé
osnov. V textové Casti je uvedena charakteristika PT. Vazbu na prifezova témata naleznete v tabulkéch osnov
jednotlivych prfedmétl. V kolonce ,Prifezova témata“ je zaznamenan odkaz na pfisluSny okruh prufezového

tématu.
1. OSV Osobnostni a socialni vychova - osobnost
1.1 osobnostni rozvoj
111 rozvoj schopnosti poznavani
1.1.2 sebepoznani a sebepojeti
1.1.3 seberegulace a sebeorganizace
114 psychohygiena
1.1.5 kreativita
1.2 socialni rozvoj
1.2.1 poznavani lidi
1.2.2 mezilidské vztahy
1.2.3 komunikace
1.2.4 kooperace a kompetice
1.3 moralni rozvoj
1.3.1 feSeni problémd a rozhodovaci dovednosti
1.3.2 hodnoty, postoje, prakticka etika
2.VDO Vychova demokratického obéana - demokracie
2.1 obcanské spole¢nost a $kola
2.2 ob¢an, ob&anska spole€nost a stat
2.3 formy participace ob¢an(i v politickém Zzivoté
24 principy demokracie jako formy viady a zplsobu rozhodovani
3.EGS Vychova v evropskych a globalnich souvislostech — globalni Evropa
3.1 Evropa a svét nas zajima
3.2 objevujeme Evropu a svét
3.3 jsme Evropané
4. MKV Multikulturni vychova - pratelska skola
41 kulturni diference
4.2 lidské vztahy
4.3 etnicky plvod
4.4 multikulturalita
4.5 princip sociélniho smiru a solidarity
5.EV Enviromentalni vychova - nenicitel pfirody
5.1 ekosystémy
5.2 zakladni podminky Zivota
5.3 lidské aktivity a problémy zivotniho prostredi
54 vztah Clovéka k prostfedi
6. MDV Medialni vychova - média
6.1 okruhy receptivnich €innosti
6.1 kritické &teni a vnimani mediélnich sdéleni
6.2 interpretace vztahu mediélnich sdéleni a reality
6.3 stavba medialnich sdéleni
6.4 vnhimani autora medialnich sdéleni
6.5 fungovani a vliv médii ve spoleénosti
6.2 okruhy produktivnich ¢innosti
6.2.1 tvorba medialniho sdéleni
6.2.2 prace v realizatnim tymu
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3.5 Aktivity Skoly a celoSkolni projekt

Aktivity Skoly rozviji dovednosti kli€ovych i pfedmétovych kompetenci, ale napfiklad i ekologické mysleni
a jednéni, kulturni a umélecké citéni. Navozuji pozitivni vztahy mezi zaky, uciteli, rodici i ob¢any Kunratic. Nabizi
moznost zapojeni a specializace pro rlznorodé skupiny zakd. Aktivity probihaji napfi¢ celou Skolou, v cilenych
skupinach, ale i v jednotlivych tfidach. Obohacuji jednotlivé pfedméty a zaroven vyuzivaji mezipfedmétové vztahy
a vazby na prifezova témata. Riznoroda skladba témat poskytuje vSestranny rozvoj zakl a stava se vzdélavaci
strategii ucitelu.

Kazda Skolni aktivita nemusi byt projektem. Projekt se rozpozna podle stanovenych cilli sméfujicich
k vystuptm a jsou propojeny s dikazy uceni zaku. Vystupy jsou reflektovany, sebehodnoceny zaky a hodnoceny
uciteli. Soucasti projektt mohou byt pracovni listy, tematicka portfolia, rizné formy prezentaci ...
Aktivity a projekty jsou planovany a vytvareny na dany $kolni rok s ohledem na vzdélavaci potfeby zaku, a tim

cile uceni a sou¢asné na provozni moznosti Skoly.

Priklady aktivit $koly, celoskolnich projektu a projektt napfi¢ Skolou

o PRUREZOV Ll
AKCE - = . i | SKUPINA - . KLICOVE i MEZIPREDMETOVE
PROJEKT UPRESNENI | OBDOBI TRIDA CO ROZVUI KOMPETENCE * ATEI*\)IIATA VAZBY
Celoskolni
akce - L,Soutéz” trid ekologické 5 5
2 2 soucast e napfi¢ oo feSit problém, PC, M, F,VOZ, PR,
Sbérové dny odpadového pribezné vSemi ”.‘ij;;ia spolupracovat, obéan EV CH, SKN
hospodarstvi ro¢niky !
Skoly
pfedmétové
sacill, | dovednostia oo et problém
Ob z celokolni Sy o predmétovou resitp ’ . Loy
orové dny projekt prabézné | stupné si specializaci prace, OSV,MDV | vSechny pfedméty
voli obor A tvofivost
praci s
informacemi
. - P wr Y e ucit se, fesit problém,
Projektové celoskolni pribEzng z4ci1.-5. predmétové prace, 0SV,MDV | viechny predméty
dny projekt ro¢nikd dovednosti -
tvofivost
kreativitu,
Literarni celodkolni | listopad, | Zaci1.-9. | tvofivost, viastni | ugit se, komunikovat, 0SV. MDV &)
psani projekt prosinec ro¢nikd nazor, tvofivost, empatie '
porozuméni
projekt prubézné
z prvniho a od wr pratelské vztahy komunikovat,
?poluprva’\ce devatého prvniho Zarf,'él}fgg' mezi zaky, spolupracovat, 08V, VDO VOZ, SKN
.a9. t”dy roéniku Skolniho empatie ob&an, empatie
Skoly dne
HolAdek A L 0. | pratelské vztahy .
Mikulasska - celoskolni | /oo | devatad | 5L A komunikovat, | ey Mpy | vOZ, SKN, W, HV
nadilka projekt ,Mikulasem empatie tvofivost, empatie
estefickou komunikovat
Vanoéni trhy | | orosinec oot | aivest | spolpracovat préce, | oo yo | b vy, 64,
R projekt P Jednarivy . . podnikatelskée ' T
tfid vytvarné a S
hudebni citéni dovednosti, tvofivost
L recitaci,
K_unroatlcka ”tlildlm’i | bL{nor- | stupe por;m:menl u?t se, kcimunlkot\'/at, 08V, MDV &)
jahtdka Skolni kolo fezen extu, vofivost, empatie
naslouchani
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Priklady aktivit $koly, celoskolnich projektt a projektt napfi¢ Skolou

-

s PRUREZOV ol
AKCE - 5 . i | SKUPINA - . KLICOVE i MEZIPREDMETOVE
PROJEKT UPRESNENI | OBDOBI TRIDA CO ROZVUI KOMPETENCE *) ATE’I;IIATA VAZBY
recitaci,
Kunraticka tfidni a nor— 1. stupert porozuméni | ugit se, komunikovat, 0SV MDV &y
jahoda Skolni kolo | bfezen -Sup textu, tvofivost, empatie '
naslouchani
ekologické fesit problém,
2 celoskolni projekt . a oo komunikovat, 0sV, VDO, -
Den Zeme projekt duben II. stupef ”.‘ys'e," 'a spolupracovat, EGS, EV PR, Z,VOZ, SKN
jednani p .
obcan, zdravi
. - . fesit problém,
Sportovnl celogkolnl derven II. stupefi pohybovel tvofivost, empatie, osv TV, VOZ
den projekt dovednosti .
zdravi
- pratelské vztahy | fesit problém, obcan,
Pasovanina | < | ceven | 1.8 roenik | mezi zaky, prace, tvofivost, osv DV, W
Ctenare empatie empatie
Posledni ratelské vztahy | fesit problém, ob¢
x pratelské vztahy | Fesit problém, obcan,
?V‘,’"?:' Ia .| akceskoly | cerven 1';O%n?k9' mezi 74ky, prace, tvofivost, OSR’A’D\QDO' VOZ, HV, W
zzverh§ ?(n' empatie empatie
ochazky

*) U klicovych kompetenci a prifezovych témat uvadény klicova slova — viz kapitola 3.3 a 3.4.1

3.5.1 Vzdélavaci aktivity skol

Soucasti programu tfid nebo jednotlivych pfedmétd, €i skupin pfedmétl jsou rizné typy pobytovych a
vychovné vzdélavacich aktivity. Snahou je, aby se vSech aktivit GCastnily celé tfidni kolektivy, nebo cela cilova

skupina, pro kterou je aktivita pfipravovana.

Roénik

Aktivity

415

6

Skoly v piirodé I. stuper a ozdravné zimni a jarni pobyty

p

Skola v piirodé II. stupei

Povinny plavecky vycvik (40 hodin povinnych) *)

Bruslarsky kurz *)

Vodacky kurz *)

Adaptacni vyjezd 1. roéniki

Adaptacni vyjezd 6. ro¢niku

Lyzarsky vycvikovy zijezd *)

Tyden sportd, turistiky a objevu

Predmétové exkurze

Ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci (6 vyu¢. hodin) *)

O[O |=» | [T
o O |—~[O
O[O |=h|—
O[O |=h|=—n

Projektové dny

O[O [OC |=h|—

O[O [OC |=h|—

O[O [OC |—h|—
o O[O |=»
o O[O |—~ [0

Oborové dny

Zahranicni recipro€ni pobyty

—h

Vyjezdni zasedani Skolniho parlamentu

Celoskolni, oblastni a predmétové projekty

P

P

P

O |—» | =[O
O |—» | =[O
O |—|—[O
O |—» | =[O

Akce, pro celou tridu
Fakultativni nabidka f

zdravi.

Poznamky: *) Vystupy jsou obsaZzeny zejména

v VOZ a TV v oblasti Clovék a
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3.6 Organizacni struktura skol

Spokojeny ucitel = spokojeny zak = spokojeny rodic¢

= efektivni a dobie hodnocena skola.

Dvé funkce ZS KUNRATICE a jejich kvalitni realizace ovliviiuje vyrazné prosperitu
Skoly:

1) Zaklad - hlavni ¢innost Skoly — vzdélavani zaku, provoz sluZeb souvisejicich se
vzdélavanim, udrzba a rozvoj prostorového a materialniho vybaveni.

2) Nadstavba — komunitni program Skoly — aktivity, které rozviji a podporuiji hlavni
¢innost. Ty soucasné mohou pfinaSet dalSi rozvoj Skole, zviditeliovat jeji jméno a kvalitu
dal3i sluzbou.

Reditel $koly se stava managerem, pedagogickym lidrem a vytvafi si sv(j tym fizeni a vedeni. Ma
soutasné  supervizni  a N ,
koordinani roli. V/ tymu Fizeni Stupné fizeni 41321
a vedeni Skoly jsou zastoupeni | Reditel $koly 1
vSichni, ktefi se podili na fizeni 7RI 1
a vedeni dalSich lidi ve Skole, 7RI
nebo ktefi néco vyznamné —=—
koordinuji  (napf.  vychovny ZB”"
poradce). Reditel musi se [ZRIV.

svym  tymem  pravidelné | Ekonom Skoly
pracovat, planovat a | Ugetni 1

vyhodnocovat. Velikost $koly | Ekonomicka referentka 1

Yyi?duje po@porovat, roz,voj Vedouci provozu Skoly 1
lidrd na vSech Urovnich. = :
Skolnik 1

Dulezita je podpora formalnich - . —
lidra  (vedeni Skoly), tak |SPravce sportovniho arealu skoly 1
uGitelskych lidrd, ktefi se |Vedouci stfediska volného ¢asu a komunitnich programu 1
stavaji podporovateli svych [Vedouci SJ 1
kolegli na symetrické Urovni |Hiavni kucharka 1
(vztah  ucitel-uCitel,  uditel-
mentor). Cilem této podpory je, jak je patrné z vize $koly, ZAK a jeho ueni, spokojenost, radost ...

— | — —

REDITEL statutarni zastupce $koly (R)

- Rizeni a vedeni chodu $koly

- Koordinace provozu Skoly — strategické planovani, vyhodnocovani

- Rizeni ekonomického a personalniho chodu koly — spoluprace s ekonomem &koly a vedoucimi pracovniky
jednotlivych Useku

- Koordinace grantoveé politiky Skoly, sponzoringu

- Hledani zdroju a podpory v projektech podpofenych z prostfedki ESF

- Spolupréace se zfizovatelem, Skolskou radou, sdruzenim rodicu, podporovateli Skoly

- Rizeni propagace (,PR*) $koly — medializace

- Rozvoj 8kolni demokracie — Skolni parlament

- Organizace dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) jako dopliikova &innost koly (DC) —
akreditace, vzdélavaci akce

- Koordinace tvorby evaluaénich nastrojl, organizace vlastniho hodnoceni Skoly

- Koordinace udrzby a provozniho rozvoje Skoly, BOZP, PO, CO (spoluprace se Skolnikem)

- Zajisténi zpracovani vykazl za organizaci

- Spoluprace s projektem Pomahame $kolam k Uspéchu a programem Reditel naZivo

ZS Kunratice©2007, 2013 -24 -




Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,KUK“

em

| ZASTUPCE REDITELE - zastupce statutarniho zastupce $koly (ZR 1.) |

Rizeni a vedeni chodu $koly, zastupuje feditele $koly v dobé jeho nepfitomnosti ve kole a ma podpisové
pravo za organizaci

Organizace pedagogickych rad a vychovnych komisi

Rizeni organizace pobytovych a $kolnich akci

Rizeni realizace ,Minimalniho preventivniho programu®, granty (spoluprace s preventistou a SPP)
Koordinace a realizace integraéniho programu $koly a vychovné poradenstvi (spoluprace s KP a SPP)
Rizenilvedeni, zajisténi pedagogického rozvoje a fizeni chodu $kolni druzina (SD), détského klubu a
studijniho centra

Rizenilvedeni, zaijisténi pedagogického rozvoje a organizaéni zajisténi tymu asistentl pedagoga, tymu OMJ
a dalSich podplrnych profesi

Rizenilvedeni, zajisténi pedagogického rozvoje a organizaéni podpora zaginajicich pedagogi v ramci
adaptacniho obdobi

Hospitaéni a kontrolni &innost zejména u skupin pedagog, kterym dava podporu

Rizenilvedeni, zaji$téni pedagogického rozvoje tfidnich ugiteld

Zajisténi zpracovani vykazl za organizaci

ZASTUPCE REDITELE pro tvorbu, realizaci a autoevaluaci SVP (ZR II. - koordinator)

Ugeni podle SVP - koordinace a metodické vedeni pedagogt

Rizenilvedeni a zajisténi pedagogického rozvoje pedagogickych pracovniki

Vyhodnocovani ,pribéhl vyuky” (prace ucitele ve vyucovaci hodiné) a ,vysledk( uceni® (to, co je
pozorovatelné na zakovi)

Hospitaéni a kontrolni &innost uciteld

Pedagogické vedeni zacinajicich pedagogu také pfi spolupraci a vedeni parové vyuky

Organizace DVPP organizovaného na podporu pedagogického rozvoje uciteld a realizace SVP, tedy vyuky,
ktera ma dopad na uceni zak(

Organizacni zajisténi Zapisu do 1. tfid, akce Skoly pro pfedskolaky Hrajeme si na Skolu

Zajisténi zpracovani vykazl za organizaci

Koordinace $kolnich projektl, soutéZi a olympiad; testovani; adaptaénich vyjezdl 1. roénikd

Pouzivani evaluagnich nastroji (mapovani, sebehodnoceni Zaka a hodnoceni ucitele) - iniciace vzniku
dal$ich a promény soucasnych nastrojl pro vyhodnocovani

Organizaéni zajisténi navstév skoly (pilotni skoly PSU, zahranigni navstévy pedagogi, zajemci z ostatnich
Skol)

Koordinace a spoluprace s fakultami vzdélavajici budouci ucitele, zajiStovani studentskych praxi a naslechl
Spoluprace s programem UCitel nazivo

| ZASTUPCE REDITELE pro zajisténi pedagogického provozu (ZR IIl.)

Rizeni pedagogického provozu

Rizeni ¢innosti vyucujicich ve vazbé na rozvrh hodin a zaji$téni suplovani — rozvrh jeho stavba a priibézné
Upravy

Spoluprace pfi organizovani pedagogickych rad

Kontrola vedeni a Uplnosti pedagogické dokumentace a vedeni pedagogl pfi jejich spravé

HospitaCni a kontrolni Cinnost stanovenych dozord, pohotovosti a suplované vyuky

Ve spolupraci s asistentkou vedeni a HR pracovnici evidence DVPP

Evidence uspéchu zaku pfi Skolnich projektech, soutéZich a olympiadach

| ZASTUPCE REDITELE pro inkluzi (ZR IV.)

Rizeni Skolniho poradenského pracovisté
Rizeni tvorby a koordinace integracnich a inkluzivnich programi $koly
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- Odborné vedeni tymu SPP (psychologti, speciélnich pedagogt, asistent(, asistentd pedagoga, tymu OMJ a
dalSich podpUrnych profesi)

- Odborné vedeni, vycvik a podpora tfidnich ucitell a dalSich pedagogt

- Odborna garance a fizeni zpracovani materialll tykajicich se integrace zaku se specifickymi potfebami, zakl
s odliSnym matefskym jazykem

- Rizeni diagnostiky tfidnich kolektivi i jedincu, sledovani psychického vyvoje ditéte od predskolniho véku po
odchod na stfedni Skolu

- Odborna podpora pfi jednani zakonnych zastupcl se zastupci $koly

- Spolupréace a komunikace za ZS Kunratice s odborniky mimo kolu (PPP, détsky psychiatr, pediatr, OSPOD,
SVP, atd)

- Koordinator integrace zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zpracovani (spole¢né s TU a Sppg)
plani pedagogické podpory a individualnich vzdélavacich pland, kontrola pinéni IVP a sledovani pribéhu
integrace

- Kli¢ovy pracovnik pro jednani se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (PPP, SPC) s nimiZ konzultuje rozsah
a miru podpUrnych opatfeni u integrovanych zakl

uky a prevladajici metody a formy prace ucitele

Vyuka se fidi rozvrhem hodin — tydennim planem. Na zakladé probiraného uéiva je mozné rozvrh tfid
upravit tak, aby projekty s integrujicimi pifesahy mezi obory i oblastmi byly efektivné realizovatelné.
Urcujicim je zachovani — vyrovnani poétu hodin v rozvrhu tfid - planu jednotlivych predméti za tvrtleti
skolniho roku.

Vyuéovani mize probihat v rytmu vyu€ovacich hodin &i riznych projektd (kratkodobych, dlouhodobych).
Pfi vyuce nesméji byt pfekroCeny hygienické limity a dal$i zakonné normy.

Ucitel vyucovani organizuje tak, aby doSlo k co nejaktivnéj§imu zapojeni zakd do procesu uéeni. Voli
nejefektivnéjSi metody a formy prace, napfiklad model E-U-R (evokace, uvédoméni si vyznamu, reflexe) a dal$i
metody kritického mysleni, a tak vtahuje Zaka do maximalni spoluucasti na u€eni. Proces uceni orientuje ucitel na
Zaka, na jeho individualni potfeby, tedy individualizuje vychovné vzdélavaci program a soucasné respektuje
potfeby ditéte, jeho temperament, talent, styl uéeni a dalsi individuaini zviatnosti. Ve své praci vyuziva metody
konstruktivistické pedagogiky. UCitel je garantem toho, Ze pfi jeho vyucovani je vytvofeno takové zazemi pro
zaky, které bude rozvijet jeho tvofivost a souCasné respektovat Zakovy moznosti. VyucCovani respektuje
pozadavky inkluzivniho vzdélavani — které je zaloZzené na myslence, Zze kazdému ditéti, at je jakakoli Uroven
jeho obtizi, by se mélo dostat individualné pfizplsobeného osobnostniho rozvoje — vzdélavani a vychovy —
spole¢né se schopnéjSimi vrstevniky a nemélo by byt vyfazeno z béZné vyuky pro své urcité vyukové nedostatky.

Provazanost mezipfedmétovych vztahi - integrujici pfesahy prfedméti a kooperace uditell vytvari
vyrazné lepSi podminky pro zdravé a efektivni uéeni.

3.7.1 Inkluzivni vzdélavani

Cilem vychovy a vzdglavani v SVP ,KUK" je ziskat u zaku pocit, ze $kolni prostiedi je pro né
bezpeéné a umoziuje jim maximalni osobnostni rozvoj. Proto se zaméfujeme na praci se skupinou,
kooperativni techniky, vyuZivdme vnitfni diferenciaci pfistupu k ditéti zaloZenou na zvlddnutych metodéch
osobnostni a socidlni vychovy. Profesionalita uCitele je ve vztahu k Zakum i rodi¢im postavena na pedagogickych
zasadach bez manipulativniho jednani a nalepkovani. Porozuméni odliSnostem a potfebam jednotlivel je
postaveno také na sebereflexi zaku. Cilem ucitele je zapojeni kazdého Zaka do Skolniho déni, prace v hodiné
s respektovanim jeho osobnich moznosti a potfeb. Toto je ndS model inkluzivniho vzdélavani. Oporou je
odbornost a kapacita Skolniho poradenského pracovists.
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3.7.2 Planovani

Pedagogicka ¢innost se planuje. S planovanim souvisi pfeddvani kompetenci, dodrzovani subordinaci,
spoluprace v tymech, hodnoceni planovanych ukoll a sebehodnoceni na véech urovnich.

K planovani jsou vedeni i Z&ci. V prvnim az étvrtém roéniku pracuji s tydennimi plany. Plan je
pfipravovan jako interaktivni pracovni list podle spoleCné stanovenych zasad. Od paté tfidy zaci pracuji
s tydennim planem v elektronickém provedeni a s planovacim zakovskym diafem. Soucasti prace s
tydennimi plany, planovacim diafem a elektronickymi Zakovskymi knizkami je sebehodnoceni, vrstevnické
hodnoceni a hodnoceni ucitelem.

Tfidni ucitelé, odborni ucitelé i vychovatelé v dostateéném pfedstihu pfedavaji vedeni Skoly podklady pro
rotni, meésicni a tydenni plany. Akce, které feditel Skoly potvrdi v planech, jsou schvaleny a stavaji se
soucasti pracovné pravnich vztahi k ZS Kunratice.

3.8 Zabezpeceni vyuky zakl se specialnimi vzdélavacimi potrebami

v navaznosti na novelizaci Skolského zakona platného k 1. 9. 2016

Skolni poradenskeé pracovisté ZS Kunratice

Psychologické a specialné/pedagogické sluzby ve kole zajituje od roku 2010 piné vybavené Skolni
poradenskeé pracovisté. Poradenské sluzby jsou uréeny zakonnym zastupciim zak( nasi Skoly, zakim samotnym
i pedagogickym pracovnikum Skoly. Odborna péce je poskytovana Skolnim psychologem, dvéma specialnimi
pedagogy, dvéma vychovnymi poradci a metodikem prevence. Skolni poradenské pracovisté tzce spolupracuje
se spadovou Pedagogickou — psychologickou poradnou pro Prahu 1,2,4.

Tym SPP ZS Kunratice

. Skolni psycholog (PhDr. Katefina Foftova) vede tym $kolniho poradenského pracovisté,
poskytuje poradenské sluzby détem, rodi¢lm, uciteldm a podporu zakonnym zastupctm pfi jednani se zastupci
Skoly. Podili se na metodické podpofe a dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki. V ramci diagnostiky se
zaméfuje se na oblast Skolni zralosti, pfi¢iny vyukovych a vychovnych obtizi déti, kariérové poradenstvi a
diagnostiku klimatu tfidnich kolektiv(i. Uzce spolupracuje s vedenim $koly a s dalimi odborniky mimo $kolu
(PPP, SPC, SVP, détsky psychiatr, pediatr, OSPOD atd.). Je koordinatorem inkluze zak( se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a kli¢ovym pracovnikem pro jednani se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (PPP, SPC)
s nimiz konzultuje rozsah a miru podpurnych opatfeni u integrovanych zak.

. Skolni specialni pedagogové (Mgr. Simona Kiizakova — specialni pedagog pro 1. stupefi, Mgr.
Ivana Havlovéa - specialni pedagog pro 2. stupefi) zodpovidaji za reedukaci specifickych poruch uéeni u zakd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a vedou napravna cvi¢eni specifickych poruch uéeni. Podileji se na pfipravé
a realizaci specialné — pedagogickych vySetfeni Zakd, konzultuji s rodici zaku prabéh a Uginnost napravnych
programu, poskytuji metodickou podporu pedagogickym pracovnikim. Podili se na screeningu $kolni zralosti,
zapisech do 1. roénikd, na depistazi zakl s rizikem rozvoje specifickych poruch uceni. Nastavuji podplrna
opatfeni ve stupni 1. a plany pedagogické podpory u zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pravidelné
konzultuji se Skolnim psychologem prib&h a uacinnost individudlnich napravnych programii a Ucinnost
podplrnych opatfeni u zaku. V ramci svém &innosti téZ izce spolupracuji se SCS (studijnim centrem $koly).

. Vlychovny poradce (Mgr. Eva HilCerova) je garantem profesni orientace Zaki devatych tfid.
Spolupodili se na pfipravé, pribéhu a vyhodnoceni komplexni diagnostiky studijnich pfedpokladi zaka 9. tfid.
Spole¢né se Skolnim psychologem poskytuje odborné poradenstvi a individualni konzultace z&konnym
zastupcim a zakim pfi vybéru vhodného studijniho programu.

. Psycholog, vychovny poradce (Mgr. et Mgr. Kostadin Panushev) uzce spolupracuje se Skolnim
psychologem, podili se na diagnostice klimatu tfid, na zakéazku tfidnich uditell pracuje se zaky v ramci
tfidnickych hodin, spolupracuje s pedagogy pfi feSeni ,rizikového" chovani zaku. Zakonnym zastupclim poskytuje
poradenské sluzby v oblasti vychovného vedeni, v indikovanych pfipadech individudiné pracuje s détmi s
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vychovnymi obtizemi. Poskytuje metodickou podporu pedagoguim v oblasti vedeni tfidnich kolektivli. Podili se na
pfipravé, realizaci a vyhodnoceni adaptacnich vyjezdu 6. tfid a testd profesni orientace u Zaku 9. tfid.

. Skolni metodik prevence (Bc. Katefina Cirova) zodpovida za obsah a pribéh primamé

preventivnich aktivit na Skole (minimalni preventivni program, zavislostni chovani, sexualni vychova, prevence
rizikového chovani v dopravé a sportu, prevence kybersikany, prevence poruch pfijmu potravy). Je garantem
odborné kvality Minimalniho preventivniho programu Skoly, ktery kazdy rok aktualizuje.

Nabidka sluzeb poskytovanych Skolnim poradenskym pracovistém (SPP ZS Kunratice)

Poradenské sluzby $kolniho psychologa pro zakonné zastupce a zZaky (individualni konzultace a
poradenstvi zaméfené na oblast vyukovych obtizi, osobnostnich, vztahovych obtizi, rodinnou
problematiku. Zprostfedkovani navazné odborné péce v pfipadé vyskytu zavaznych problému
vyzadujicich dlouhodobé psychoterapeutické vedeni &i psychiatrickou pégi).

Poradenské sluzby specialnich pedagogli pro zakonné zastupce a zaky (individualni konzultace a
poradenstvi v oblasti  specidlni  pedagogiky,  doporueni  vhodnych  reedukacnich
specialné/pedagogickych programi u zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pribézna metodicka
podpora a vedeni b&hem realizace napravnych programu)

Poradenské sluzby vychovného poradce (individualni konzultace a poradenstvi zakonnym zastupcim v
oblasti vychovného vedeni, individuaini podpora zak( s vyskytem rizikového chovani, aplikace
podplrnych terapeutickych strategii pfi praci s rodinnym systémem).

Individualni psychologicka/specialné pedagogicka vySetfeni (zaméfena na Urovefi Skolni zralosti,
zjistovani pficin vyukovych ev. vychovnych obtizi, diagnostiku uéebnich tyll, studijnich pfedpokladd...)
VEasna depistaz déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami pred nastupem do 1. roéniku ZS
(hloubkovy screening $kolni zralosti predskolaku ve spolupraci se spadovou MS Predskolni s naslednou
konzultaci pro zakonné zastupce zaméfenou na doporuceni k rozvoji jednotlivych Skolnich dovednosti)
Screening rizik rozvoje vzniku specifickych poruch uéeni u zaku 1. roCniku (realizovany na zadost
zakonnych zastupcl a doporuceni tfidniho ucitele u zakl s dlouhodobéj$i adaptaci na Skolni prostfedi)
Kariérové poradenstvi pro Zaky a konzultace pro zakonné zéstupce (komplexni diagnostika profesni
orientace pro zaky 9. tfid, pro zajemce z 5 a 7. ro¢nikl uvazujicich o pfestup na viceleta gymnazia,
diagnostika studijnich predpokladi)

Poskytovani krizové intervence zakim v neodkladnych a néaro€nych Zivotnich situacich (napf. eskalace
vztahovych konfliktd, afektivni stavy, zivot ¢i zdravi ohroZujici situace, zpracovani ztréty, traumatu,
rozpadu rodiny)

Monitoring tfidniho klimatu v Z&kovskych kolektivech

Skupinova prace se Zaky (zaméfena na podporu zdravého tfidniho klimatu, zvy3eni skupinové koheze a
upevnéni pozitivnich vrstevnickych vazeb)

Intervenéni ¢innost v tFidnich kolektivech ohrozenych vyskytem socialné patologickych jevl

Metodicka podpora tfidnim ucitelim pfi praci s tfidnimi  kolektivy

Metodicka podpora $kolniho psychologa pedagogiim formou seminafd, dilen, individualnich konzultaci
(vzdélavaci seminafe pro pedagogy k aktualnim tématim z oblasti Skolni psychologie a individualni
konzultace s pedagogy pfi feSeni vyukovych a vychovnych obtizich zaku)

Vlyhledavani a podpora déti nadanych (vytipovani déti nadanych a nastaveni individuélniho pfistupu ve
vyuce formou obohacovani, zafazeni do rozvojové skupiny Ci akceleraci Zzaka do vy3Siho roCniku
probiha v (izké spolupréci ve spolupragi: tfidni ugitel/rodi¢/SPP / PPP).

Vlyhodnocovani potfeb Zaku ohroZenych projevy rizikového chovani (analyza realnych moZnosti a forem
spoluprace se z&ky a rodinami, individuaini formy pomoci a podpory facilitace spoluprace mezi rodi¢i a
pedagogickymi pracovniky. Aplikace ftfistupfiového modelu feSeni rizikového chovani zaki - ve
spolupréci rodi¢/zak/tfidni ucitel/Sk. psycholog/vychovny poradce)
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3.9 Skolni druzina

Program $kolni druziny navazuje na rozvoj prGfezovych témat, klicovych kompetenci a vystupy
jednotlivych pfedmétl. Je realizovan prostiednictvim jednotlivych projektd, které se mohou vzajemné prolinat. Pi
pfipravé projektd spolupracuje dany vychovatel s tfidnimi uciteli.

Skolni druzina pracuje podle svého Programu $kolni druziny, ktery je pfilohou tohoto $kolniho
vzdélavaciho programu.

4. Ucebni plan

Uéebni plan Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,KUK“ vychazi z u¢ebniho
planu RVP ZV. V naSem uc¢ebnim planu jsme tyto minimalni ¢asové dotace respektovali.

Tabulky pocétu hodin u¢ebniho planu podle oblasti a obort — pfedmétu vychazejicich z RVP.

Tabulka poétu hodin uéebniho planu podle predmétd, tak jak jsou vyuéovany ve Skolnim vzdélavacim

programu pro ZV , KUK“

Vzdélavaci oblasti Predméty 1 2 3 4 5 [ Ist. | 6 7 8 9 | ILst.
, . Cesky jazyk a literatura 7 75757575 37 5 (45(45| 5 19
Jaiyk ajazykova Anglicky jazyk 2 233313 ]|3]|3]|3]3]1
omunikace . o
Némecky jazyk 0 2 2 2 6
Matematika a jei Matematika 5 | 5 |45|45| 5 | 24 | 5 |45|45| 5 | 19
aplikace
, Informatika 05105 1 2 1 1 1 1 4
Informatika P -
Psani vSemi deseti 1 1
Clovék a jeho svét Svét kolem nas 25125(25|35]|35]| 145 0
Clovék a Déjepis 2 |2 (15| 2|15
spolecnost Vychova k obganstvi a zdravi 151515 1 |55
Zemépis 15115115 |15| 6
o . Fyzika 1 2 12 15| 65
Clovék a pfiroda Chemie 0 0 5 5 4
Piirodopis 2 2 2 15| 75
Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 1 1 1 0 3
Uméni a kultura Vytvarna vychova 15| 2 2 2 2 195 | 2 1 2 2 7
Dramaticka vychova 010 1 1 1 3 [05]05] 0 |05 15
Clovék a zdravi Télesna vychova 2 2 2 2 2 10 2 2 2 2 8
Clovek a svet Svét préce 15| 15| 1 |05/ 45
prace
Celkova casova dotace 21,0 22,0 |24,0|25,0|26,0|118,0 | 30,0 | 30,0 | 31,5 | 30,5 | 122,0
maxima 22,0(22,026,0|26,0|26,0| 122 |30,0|30,0|32,0|32,0| 124
minima 18,0 (18,0 [ 22,0 {22,0 (22,0 102 |28,0|28,0|30,0|30,0| 116

Z dlvodu zavedeni druhého ciziho jazyka jako povinného pfedmétu je upraven ve Skolnim roce 2013/2014 a
2014/2015 ucebni plén tak, aby vyhovél pokynu MSMT. Od Skolniho roku 2020/2021 je v rdmci tzv. ,malé revize*
RVP pro ZV zafazena Informatika v pIném rozsahu uéebniho planu tak, jak je doporuéenou.

Poznamky k ucebnimu planu

Tabulka poctu hodin ucebniho planu podle oblasti a oborl vychazejicich z RVP ZV uvadi pocet hodin ve
vazbé na jednotlivé oblasti RVP. Ve Skolnim vzdélavacim programu pro ZV ,KUK“ dochazi k nasledujicim
Upravam jednotlivych vyuéovacich predmétu:
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Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace &ast odekavanych vystupt prevadime z pfedmétu Cesky
jazyk a literatura do pfedmétu Dramaticka vychova z oblasti Uméni a kultura. Pfedmét Dramaticka vychova
je nové zavedeny dopliujici vzdélavaci obor, ktery je uréen pro vS§echny zaky skoly od 3. ro¢niku.

Ve vyuce cizich jazykd nabizi uéebni plan vyuku prvniho ciziho jazyka od prvni tridy a druhého
ciziho jazyka od sedmé tFidy.

Ve vzdélavaci oblasti Informatika je pfedmét Informatika je vyuCovan od Skolniho roku 2021/2022
vramci tzv. ,malé revize* RVP pro ZV zafazena Informatika v plném rozsahu u€ebniho planu tak, jak je
doporuéeno. Tato oblast je v Sestém ro¢niku rozSifena o pfedmét Psani véemi deseti.

Nové je zafazen na |. stupefi pfedmét Svét kolem nas, ktery v sobé integruje vystupy z oblasti Clovék
a jeho svét a ¢ast vystupli z oblasti Clovék a svét prace. Podobné Vytvarna vychova na I. stupni integruje
8ast vystup(i z oblasti Clovék a svét prace.

Vzdélavaci oblast Clovék a svét prace vpredmétu Svét prace na Il. stupni délime na oddily
Technické €innosti (prace s drobnymi materialy a prace montazni a demontazni) pro Sesty roénik, Péstitelstvi
pro sedmy ro¢nik, Domacnost (pfiprava pokrmd) pro osmy roénik a Volba povolani pro devaty roénik.

Predmét Vychova k obéanstvi a zdravi vznikl integraci o¢ekavanych vystupt obort RVP ZV Vychova
k obcanstvi a Vychova ke zdravi. Vychova ke zdravi je déle zahmuta v pfedmétech Pfirodopis (7. a 8.
roénik), Chemie (8. a 9. roénik), Fyzika a u pfedmétu Svét prace ve vSech slozkach, nejvice je propojena ve
sloZzce Domacnost.

Vychova k obéanstvi je zahrnuta i v novém pfedmétu Dramatickd vychova a dotovéna
z disponibilnich hodin. Tento pfredmét ma dale vazbu na Cesky jazyk. Cesky jazyk a literatura posiluje dotaci
hodin Dramatické vychovy ve 4. ro¢niku.

Clovék a svét prace

Vzdélavaci oblasti Predmét SVET PRACE Roénik M OcCUN
hodin/tyden/ro€nik
Péstitelstvi 6 1,5
Clovék a svét Technické Cinnosti 7 15
prace Domaécnost 8. 1
Volba povolani 9 0,5
Celkova ¢asova dotace v kurzu 6. az 9. rocnik 4,5 vyucovacl
hodiny

Volitelné a nepovinné predmét

Upravou uéebniho planu pro skolni rok 2021/2022 jsme zrusili ¢asovou dotaci pro volitelné predméty

s tim, Ze je rozSifen ucebni plan vybranych hlavnich predmétu.

Puvodni text:

Volitelné a nepovinné predmeéty se otviraji pfi optimalni naplnénosti skupiny.

Volitelné predméty jsou nabizeny pro cca 12 — 22 skupin zaku Sestych az devatych tfid. Zakladni pocet zakl ve skupiné je uvazovan cca
16 (tolerovany pocet dle predmétu a ucebny 12 — 22).

Vzdélavaci oblasti Volitelny predmét Rocnik Pocet hodin
6. 7. 8. 9. Il.st.
Uméni a kultura Esteticky seminar 1 1 2
Clovék a piroda Prirodovédné praktikum 1 1 2
Clovék a spolecnost / Clovék a priroda Spoledenskovédni seminaf 1 1 2
Informaéni a komunikacni technologie Programovani - Webmaster 1 1 2
Clovék a zdravi Sportovni hry 1 1 2
Celkem predpokladanych skupin 0 0 5 5 max 10
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Vystupy a uéivo volitelnych predmétl vychazi z u¢ebnich osnov jednotlivych predméti. Ocekavané vystupy volitelnych predméti
jsou rozpracovany v tematickych planech. Upeviiuji a prohlubuji zékladni u¢ivo. Umozriuji specializaci zaka a akceptuji jeho osobni

maximum.

Tabulka ¢lenéni volitelnych predmétli do Zakovskych skupin:

Vzdélavaci oblasti

Volitelny predmét

Rocnik / volba

7. 8.
Uméni a kultura Esteticky seminar
Clovék a pfiroda Prirodovédné praktikum
Clovék a spolecnost Spolecenskovédni seminar 1

Informacni a komunikacni technologie

Programovani - Webmaster

Clovék a zdravi

Sportovni hry

V osmé a devaté tridé rozhoduiji o zarazeni do volitelnych predméti tfidni ucitel a Zak, respektive rodice zaka.

Volitelné predméty prohlubuji estetické a sportovni dovednosti a rozsifuji schopnosti zaku v pfirodnich a spole¢enskych védach a

v informacnich technologiich.

Nepovinné piedméty jsou nabizeny zajemcim ze v3ech tfid. Nabidka rozviji zajem a schopnosti zaka,
nebo jim ma pomoc jinak, jako napfiklad Zdravotni télesnd vychova a Arteterapie dramatickou vychovou. Po
dohodé srodiéi zapsanych zak( do nepovinnych pfedmétd mohou ucitelé poZadovat po Zacich pofizeni
specialnich uéebnich pomicek.
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Obory vzdélavacich Rocnik / pocet skupin (obvykle na stupni Skoly)
CEEEE @ oblasti - nepovinny\ 4 | 5 | 3 | 4 | 5 |1st|6 |7 |8 |9 |unst
predmét
Divadlo 1 1
Pévecky sbor 1 1 1 1
Skolni kapela 1 1 1 1
Uméni a kultura
Arteterapie dramatickou
, 1 1 1 1
vychovou
Skolni éasopis 1 1 1 1
Clovék a spole¢nost .
Clpvék a jeho svét Skolni parlament 1 1 1 1
Clovék a zdravi Zdravotni télesna vychova 1 1 1 1
Matematika a jeji aplikace SeminaF z matematiky 1 1 1-2 1-2
Jazyk a jazykova komunikace | Seminar z Ceského jazyka 1 1 1-2 1-2
Celkem skupin | | | 0-7 | | | 0-8
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» KUK"

$kolni vzdélavaci program ZS Kunratice — uéebni osnovy

Zaci ZS Kunratice jsou vedeni k tomu, aby hloub&ji porozuméli sami sobé,

ostatnim lidem i svétu kolem sebe.

Skolni vzdélavaci program je sestaven tak, aby Z&ci nepfijimali jen hotové teoretické informace, ale
osvojili si i zplsoby feSeni realnych Zivotnich problém(. Za klicové povazujeme tyto Zivotni kompetence:
schopnost zvolit si zdravy zpusob Zivota (zdravi), schopnost komunikace a spoluprace, schopnost resit
problémy, umét se ucit, zvolit si vhodné povolani (prace, podnikatelské dovednosti). Za velmi dulezité
povazujeme i rozvoj emocionalni (city), tvofivosti, tolerance a zodpovédnosti (obcan). Tyto kompetence
jsou rozvijeny ve vSech oblastech — oborech.

Klicové kompetence i prufezova témata chapeme jako filozofii $koly. S touto filozofii je ztotoznéni ucitelé
i zaci a jejich rodice.

Pfi formulovani vystupt osnov jednotlivych pfedmétt jsme vychazeli z metodologie Bloomovy taxonomie
kognitivni domény (viz pfiloha SVP).

5.2 Ucebni osnovy - vystupy jednotlivych oblasti — obort (piedmét)

rozpracované do roc¢nikii

Ucebni osnovy, tedy vystupy jednotlivych oblasti, respektive oborl (pfedmétid) jsou
rozpracovany do roénikovych vystupu. Jsou materidlem, na kterém se bude soustavné pracovat a ktery
z jednoho $kolniho roku na druhy dozna zmén souvisejicich jak s pokrokem védy a techniky, tak se zménami ve
spolecnosti a pedagogice, pfipadné s organizacnimi zménami ve Skole.

Ucebni osnovy volitelnych a nepovinnych predmétii navazuji na uéebni osnovy oborl —
pfedmétd, ze kterych vychazeji. Jejich program je upfesnén v tematickych planech uditell.

Uéebni osnovy jsou k zakladnimu textu pfifazeny v nasledujicim pofadi:

1 Cesky jazyk a literatura 9 Chemie

2 Cizi jazyky 10 Prirodopis

3 Matematika 11 Zemépis

4 Informatika 12 Hudebni vychova

5 Svét kolem nas 13 Vytvarna vychova

6 Déjepis 14 Télesna vychova

7 Vychova k ob¢anstvi a zdravi 15 Svét prace

8 Fyzika 16 Dramaticka vychova
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U4

6. Hodnoceni vysledkl vzdélavani zak

6.1 Pravidla pro hodnoceni zaku

Ugitelé na ZS Kunratice mohou pouZivat jak slovni hodnoceni a sebehodnoceni (zejména
v prvnim az tfetim roéniku ve véech predmétech), tak hodnoceni klasifikaci. Z4ci jsou vedeni k sebehodnoceni
ve vSech pfedmétech vSech rocnikd, ucitelé pracuji se sebehodnocenim zaki a vrstevnickém hodnoceni v dalSi
roviné hodnoceni. Slovni hodnoceni a sebehodnoceni se dale vyuZiva pfi hodnoceni nabyvani dovednosti
cilovych kompetenci a dovednosti prirezovych témat. V ostatnich pfipadech je mozné vyuzivat jiného
typu hodnoceni vykonu zaka.

Pravidla pro hodnoceni jsou rozpracovana v samostatné normé, ktera je zavazna pro vSechny
pedagogické pracovniky a jsou s ni seznameni jak z&ci, tak jejich rodice.

Hodnoceni je provadéno systematicky cely $kolni rok. Pro zaznam hodnoceni vyuzivame
elektronické zakovské knizky a dale jsou pfipravovany rizné evaluacni listy dopliujici pfedmétova i
projektova portfolia, do kterych je mozné zaznamendvat jak hodnotici a sebehodnotici ocenéni zékovych
dovednosti a schopnosti, tak klasifikované nebo jinak hodnocené vykony zaka. Rovina sebehodnoceni a
hodnoceni v téchto kniZkach a listech je obvykle provadéna na urovnich Zak, uéitel, rodic.

Hodnoceni se fidi samostatnou normou - Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku
v souladu se Skolnim vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani ,,KUK“

Vlastni hodnoceni $koly a procest probihajicich v ni je zalozeno na dlouhodobém pozorovani, analyze a
vyhodnocovani zjisténého.

6.2 Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni skoly — autoevaluace

Projekt ,Pomahame Skoldm k Uspéchu® nastavil novou cestu, jak planovat pedagogicky rozvoj ve $kole,
jak jej evaluovat a podporovat. Z tohoto divodu jsme ustoupili od Vlastniho hodnoceni $koly, jak jsme jej
provadéli doposud. Diky dostaenym finanénim zdrojim z projektu ,Pomahame Skolam k Uspéchu® nejsme
omezeni v erpani prostfedki na DVPP. Proto i Plan DVPP ztratil své plvodni poslani. Kazdy uCitel si své
vzdélavani planuje v Planu osobniho pedagogického rozvoje (POPR) a vzdélavani shorovny vychazi z
Projektu pedagogického rozvoje $koly (PPRS).

V' ramci projektu ,Pomahédme Skolam k Uspéchu® zpracovavame dlouhodoby a rocni Projekt
pedagogického rozvoje $koly (PPRS), na ten navazuji mési¢ni zpravy a v soudasnosti &tvrtletni zpravy a
vysledna evaluadni zprava. Ctvrtletni zpravy ukazuji, jestli cile, které jsme si stanovili, plnime. Na 8kolni Plan
pedagogického rozvoje Skoly navazuji roéni ucitelské Plany osobniho pedagogického rozvoje (POPR).
Dukazy cilli, které si ucitelé stanovuii, si zakladaji do Pedagogickych portfolii. Cile Popri jsou projednavany a
schvalovany na zaCatku Skolniho roku vedenim $koly. V pribéhu roku jsou monitorovany a na konci $kolniho
roku pfi rozvojovém rozhovoru s vedeni Skoly je jejich plnéni prezentovano a dokladano v Pedagogickém
portfoliu.

Tim, Zze od $kolniho roku 2010/2011 cilené rozvijime pedagogické dovednosti uCiteld a kvalitu
pedagogického procesu jsou pro nas vyse uvedené dokumenty stézejni.

PROJEKT ,,Pomahame skolam k uspéchu*

Véfime, Ze ...

. Kazdy Zak se maximéalné uci a proziva uspéch.

. KaZdy ucitel v&fi, Ze miZe uspésné vyucovat kazdého svého zaka.
Vychodiska projektu:

. Na kazdém uciteli zalezi.

. Na kazdém Zakovi zaleZi.

. Ucitelsky sbor pracuije jako tym.
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. Sbor je veden pedagogickymi lidry.

. Sbor a vedeni jdou za spoleénou vizi.

. Ve Skole panuje ovzdusi pohody.

. Ve tfidach panuje ovzdusi pohody.

Podpora ze strany projektu PSU

. Projekt podporuje jedine¢nou cestu kazdé Skoly a kazdého ucitele k cili.

. Podporuje svobodné a odpovédné rozhodovani jednotlived i sbord.

. Néstroji projektu jsou konkrétni formy podpory — vlastni plany rozvoje Skoly i uCitele, rozvoj vzajemného

uceni uciteld, parova vyuka, pedagogicky konzultant a mentofi, kurzy na miru podle volby $koly aj.

Oblasti . s C Casové rozvrzeni
Cile a kritéria autoevaluace Nastroje autoevaluace PR .
autoevaluace evaluacénich ¢innosti
.. _ . | Mapovani realizace e ,
Vzdélavaci | ., . . ia pozorovani, evidence pozorovanych ol vy y
skolniho vzdélavaciho Do . prabézné
program “ jeva, ankety, hospitace, vnéjSi evaluace

programu ,,KUK'

Urover Fizeni Skoly porady Yedenl Skoly, pedagogicke rady, v Obd_ObI’
spoluprace se Skolskou radou, pedagogickych
vyhodnocovani pozitiv a negativ rad

Prostorové a materialni . -

. pozorovani, pozadavky uiteld a rodicd,

podminky PR . fijen, duben

dodrZovani zakonnych norem
Podminky
vzdélavani ankety, spolupréace s zakovskymi v obdobi

Klima skoly samospravami a komunitou rodi¢(, o
o o . pedagogickych
jednani pedagogickych rad a vedeni rad
Skoly
hospitace, podpora vzajemné

S komunikace uciteld, vychovatel(,

Zaclenovani a podpora o . . ol xx s

cal o specialniho pedagoga, vychovného prabézné

zakua .
poradce, psychologa, odbornych
pracovist

- v obdobi

Podpora dosahovani hospitace, prezentace Zakovské prace edagogickych

vzdélavacich cil pitace, p P P gragd y

Rozvoj strategii uceni hospitace oriib&zng

Pribéh
vzd_élévéni Rozvoj osobnostnich a | hospitace, fizeny rozhovor s uditeli a ribEsne
(ucitel) socialnich zplisobilosti | zaky, dotaznik zakiim P

Rozvoj praktickych

navykl a dovednosti hospitace, zakovské prace prubézné

Zaclenovani a podpora

zaku hospitace, rozhovor prubézné
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Oblasti . . o Casové rozvrzeni
Cile a kritéria autoevaluace Nastroje autoevaluace PR .
autoevaluace evaluacénich ¢innosti
Dosahovani vzdélavacich | rozhovor, hospitace, rozbor zakovskych
cila sebehodnoticich a hodnoticich vyrok, pribézné
spolupréce s odborniky
Projevy strategii uceni . s . ol vy
Vysledky Jevy 9 hospitace, zakovské prace prabézné
vzdélavani
(zak) Projevy osobnostni a i S
AR rozhovor, anketa zakim prabézné
socialni zpusobilosti
Projevy praktickych . . ol vy w
rojevy p yen hospitace, pozorovani prabézné
navyku a dovednosti
Testovani zaku - ve .
. , L L . dle sledovanych
sloZce dovednosti a zadavani srovnavacich testt vl
znalosti J
. & v obdobi
BSX pm 5 ankety, spoluprace se Skolskou radou a c
Vztah rodiéli ke Skole pedagogickych

Zhizovatelem rad a jednani SR

porady vedeni Skoly, spoluprace s OS
Komunitni programy Skoly Praha Kunratice — vyhodnocovani priibézné
spole¢nych projekt

Shrnujici zavéry z provadéné autoevaluace jsou prezentovany na pedagogickych radach.
Soucasné se stavaji souasti analyzy Skolniho roku a dalSich materiald pozadovanych k vyhodnocovani zmén ve

Skole. Pribézné budeme vyvijet dalsi vyhodnocovaci néstroje, které budou rozvijet kvalitu Zakovskych vystupt a
volbu vzdélavacich strategii (pravidla pro psani oborovych praci, kritéria ...).

ZS Kunratice se zaglefiuje do projektu SZU Praha ,Skola podporujici zdravi®, jeho sougasti je
pravidelné — jedenkrat za Ctyfi roky — si stanovit dlouhodobé cile na dalSi obdobi. Planovani pfedchazi vzdy
analyza, na které se stavi. Pro dvouleté vyhodnocovaci obdobi budeme na zakladé analyzy sestavovat Vlastni
hodnoceni skoly. Oba systémy vyhodnocovani — cilovani — planovani se prekryvaji a doplfiuji.

Z tohoto divodu budeme vyuZivat hodnoticich projektd Statniho zdravotniho tstavu. Porovnavani
vysledkd jednotlivych Setfeni je nastaveno na méfeni pohody prostfedi, zdravého uceni a otevieného partnerstvi.
Z pohledu Skolniho vzdélavaciho programu pfedevSim hodnoti pfidanou hodnotu dovednosti sledovanych
kliGovych kompetenci. ZvySenou Cetnost ,méfeni“ — sledovani a vyhodnocovani chceme dle potfeb Skoly
pfizpusobit dvouletému cyklu. Podobné budeme provadét i nékteré dilci Setfeni — napfiklad Setfeni agresivity.

Pro srovnéni zvladnutych kompetenci a nékterého obsahu uCiva budeme vyuZivat stétnich testl
(Kalibro, Cermat) pro testovani zakl patych, sedmych a devatych ro¢niku.

S vysledky jednotlivych evaluaénich a autoevaluacnich Setfeni se dale pracuje. Slouzi pro
vyhodnoceni stavajiciho stavu a jeho porovnani s poslednim méfenim. SlouZi i pro korekci dalSiho rozvoje Skoly
a vzdélavacich aktivit pedagogu, tedy i zakd. Do vyhodnocovani nékterych Setfeni je zapojena psycholozka
Skoly.

Mezi regulativni — autoevaluaéni mechanismy patfi pravidelné vzajemné hospitace ucitelu, uréeni
mentordl zacinajicim a novym uciteldm, ,stinovani“ uciteld partnerskych $kol, naslechy student
pedagogickych fakult, kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly a podobné.
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6.3 Vyvoj evaluaénich nastrojt

Vyvoj evaluacnich nastroji je jednou z pribéznych cinnosti pedagoga. Tento vyvoj zacina u
spravné pojmenovanych oborovych vystupl za pouziti napfiklad Bloomovy taxonomie, sestavovanim map
indikatord a pojmenovanim kvality jednotlivych vystupl oborovych nebo prifezovych projektd s integrujicimi
presahy. Konkrétnim pfikladem jsou napfiklad obhajoby doktorandskych praci zak( devatych tfid, pohovory nebo
zkousky nanecisto, realizace projektl v duchu konstruktivistické pedagogiky, sestavovani protfolii a podobné.

DalSim z autoevaluaénich nastroju jsou riizné ankety, besedy se studenty fakult vzdélavajici ucitele
a jejich pedagogy po dlouhodobych praxich, reflexe rodict zaku, zajem Zaku o zapis do prvnich tfid a prefazeni
do tfid vySSich roCnik(. Vyznamnou autoevaluacni vazbou je zapojeni zaku Skoly do dalSiho studia a jejich
Zivotni uspésnost. Se vznikem $kolniho vzdélavaciho programu bude zaloZena kartotéka absolventu, ve které
budeme sledovat jejich dal$i osud.

Na vyvoji evaluaénich a autoevaluacnich nastroju budeme spolupracovat i s dalSimi — partnerskymi
Skolami.

6.4 Vyuziti statnich evaluaénich setreni

Jsme pripraveni se zapojit do statem, krajem nebo zfizovatelem organizované evaluace. Zpétnou
vazbu Skole poskytuji i inspekce CSI a kontroly ze strany zfizovatele.

ZS Kunratice © srpen 2007, srpen 2013, srpen 2021

Treti verze Skolniho vzdélavaciho programu ZV ,,KUK.*.
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